EGER

EGRI KULTURALIS ES MUVESZETI KOZPONT

2014. évi szakmai beszamol§ja



Az EKMK Eger varos egyik legnagyobb kozhasznu tevékenységet végzé intézménye.
Kiemelt szerepe van abban, hogy cselekvési teret biztositson a magyar, ezen beldl is a
helyi értékek felkutatdsaban orokitésében. Feladta a nemzeti-emberi Osszetartozast
erdsitd kozosségi egyiittlétek tdmogatdsa az intézményben miikédé miivel6dd
kozosségek és civil szervezetekkel, kozosségekkel szoros egyiittmiikodésben.
Az elmult két évben a hagyomanyos feladatellatds mellett az intézmény stratégiai célja
stabilitdsdnak megteremtése, és a bels6 szervezeti struktira megszilarditasa volt, mely
alapjava vélt egy hosszu tavd, kulturalis, koézmivel6dési, kozosségi miivel6dési
feladatrendszer ujrafogalmazasdnak, a feladatorientdlt atstrukturalédasanak. Az
intézmény munkdjinak (j szemléletti megkozelitését a vdaros kulturalis teriileten
torténd valtozasai, valamint az Emberi Er6forrasok  Minisztériuma
hattérintézményeként létrehozott Nemzeti Mivel6dési Intézet struktura és
szemléletvaltasa is siirgeti.
Roviden 6sszefoglalva munkénk célja: kulturateremtés, -kozvetités, -6rzés és
-orokités, mely biztosithatja a tartalmas, értékes emberi életet.
Elemei:

e kozosség, mely az dnbecsiilés zdloga

* Orokség, mely élményeink forrasa

e kortdrs kultura, mely az élet sokszintiségét adja

e nyitott kultura, mely a tdrsadalmi integraciot segiti a kiilonb6z6 hatranyos

helyzet( és fogyatékkal é16 csoportok szamara.

Hatésara valodi életélmény, kozosség, kreativ cselekvés, pozitiv jovokép alakul ki.
Tevékenységiink f6 jellemz6i: biztos rutin és vjitasi torekvések.
A 2014-ben megkapott Mindsitett Kézmivel6dési Cim, nemcsak munkank orszédgos, az
Emberi Eréforrdsok Minisztériuma altali elismerését jelent, hanem azt a folyamatos
onértékelést, fejlesztést, amit azdta végziink. Az ilyen irdnyt szemléletvaltas a tobb
évtizedes beidegzédések miatt lassabban halad a tervezettnél, de mara a kollektiva
altal is elfogadotta vélt. Az EKMK létrehivasa dta ez volt mind szakmailag, mind
gazdasagilag a legosszetettebb, legnehezebb éviink.
A 2014. évet még a hagyomdnyos feladatcsoportok mentén valdsitottuk meg.

Munkdnkat két tényezd hatdrozta meg. Egyrészt a telephelyek profilja, masrészt a



szakmai feladatstruktira. A kettd dllandd Osszefiiggésben 4&ll egymassal és
meghatarozza, befolydsolja a munkatarsak feladatelosztasat, feladatvallalasat.

A szakmai értékelést ezért el6szor a telephelyek koordindtorainak értékelése adja,
melyet két szakaszban végeztiik: el6szor egy % évnyi munkafolyamat értékelése, majd

kiilén az utols6 negyedév munkdjanak értékelése tortént.

1. A TELEPHELYEK SZAKMAI MUNKAJA

Forrds Gyermek és Ifjusdgi Haz

Koordinétor: Urvéri Sandor

A kolléga a telephely munkdjit az ott dolgozok feladatvallalasa alapjan értékelte,
mintegy felsorolta az egyes dolgozok éves munkajat, néhany dsszefoglalé gondolattal.
A Forras kialakult programkinalati jellege, illetve az itt dolgozok szakmai elképzelésein
alapul6 rendezvények hatdroztak meg a mult évi programokat.

A hazban tovabbra is fontos szerepet jatszanak a kiilonbozé szakkorok, illetve a Forras
szervezdi bazisdn miikodé turat szervezd csoportok.

Folyamatos heti rendszerességti szakkdreink, mihelyeink voltak 2014-ben:

Zoméanc mihely, népmivész szakkor, kosarfonds, Kisbakancsosok Barati Kore,
Véandorlok Barati Kére, Gyongyfiiz6 kor, Sirdly Modellez6 Korok, Keramia miihely,
Fazekas mihely, Tdncmeditacio, Top Dance, Dance Jam tanccsoportok, Forras
Fogyatékkal El§ Fiatalok Klubja, Szederinda Alapitvany, Tekergé tanchazak, Forras
didkszinpad, Forras DSE.

Bérléként folyamatosan, heti egyszer, illetve hetente t6bb alkalommal, tébb
csoportban miikodott a Beli Buba Klub, a Csillag Téncstadid, a Csillagszemtiek egri
tagozata és a Kids Klub.

Az egység egyik f6profiljat jelentik az alkoto jatszohazak, iskolai id6szakban heti két
alkalommal egy két csoport. Igény szerint kollégdink az iskoldkban tartjak a
foglalkozasokat.

A Forrasban illetve a Forras dolgozoi altal szervezett rendezvények:

Orszagos Mesevetélkedd 6 forduld, Tavaszkoszonté bolondos aprilis a Felsévarosban,
Miénk a Tér! Megyei Osszmiivészeti Diakfesztival, Gyermeknapi Majalis , Evadzdré
divat tanc show, Fitt Day- egészség, sport, mozgas, Allati j6 nap, Adventi jatszohdzak,

Vigh Laszlé szilveszteri labdarigd torna, Szabé Baldzs Bandaja koncert, Otagu sip



tizenete versmondd és kulturdlis taldlkozo, Marcius 15.lizenete, szonoki beszédiro
palyazat, Kikelet irodalmi el6adassorozat, Para Miénk a Tér! Konyvjelz6 irodalmi
napok: irodalmi és képzémiivészeti pdlyazat, Gardonyi vers és mesemondo talalkozo,
Paléc mesemondo taldlkozo, A nagy verekedés- Berecz Andras miisora, Radié kabaré,
Nonverbadlis fesztival, Sata Arpad felolvasé szinhaza, Osztalyterem szinhdzak (szinhazi
nevelési programok), Pulovergytijt6k el6adas.

A nyar {6 profilja a tdboroztatds. Taboraink 2014-ben: Satorfalva tdbor, Honismereti,
népmiivész tdbor, Orszagos zomdancmivészeti alkototelep.

Napkézis taborok: Kézmiives tdbor, Allati j6 tabor, Tenisz- 2 csoport, Angol nyelvi
tdbor, Extrém sporttdbor, Aqua tdbor, Izgé-mozgé tdbor, Tilzmandé tdbor,
Csillagszemfiek tdbora, Szederinda tdborok (3 csoport)

A hdz és infrastruktirdja tovabbra is segiti a Babszemjanko Gyermekszinhaz és az Egri
Pinceszinhdz miikodését, préba illetve el6adds lehetéség biztositasaval, illetve
bejelentett székhelyként.

A kiil6nb6z6 rendezvényeknek kiilonbozé célcsoportjai voltak, amelyeket a kollégak
jol ismernek, igy az informaciok célba juttatasa is hatékony volt. Ebben a fészervezén
kiviil sokat segitenek a kiilonb6zé média megjelenések is. A munkatdrsak és a
marketing osztaly k6z6tt a napi kapcsolat és a hatdrid6k betartdsa megfeleld.

Ebben az évben az ujként jelentkezé kisebb szinhdzi el6adasokra érdemes a
tovabbiakban is lehet&séget biztositani és rendszeressé tenni ezt a fajta miihely-miifaj
munkat.

A szdmitdstechnikai termet funkcidjanak megfeleléen tobb alkalommal is oktatasra
tudtuk haszndlni sajat szervezésti tanfolyamainkon, illetve az Esélyek Hazaval 1étrejott
egyiittmiikodésnek kdszonhetben.

A Forras kiallitétereiben a megrendezett kiallitasok sikeresek és latogatottak voltak,
melyeket elsGsorban a tehetséges fiatalok, illetve a fiatalok nevelési-oktatasi céla
példaadasanak tekintjiik.

Kidllitasok: tehetséggondoz6 program keretében: Erdd, mezd varazslatos vilaga,
megyei rajzszaktargyi verseny, az EKMK alkoto koreinek kiallitdsa, Bota Boglarka és

Bota Blanka fiatal alkotok kiéllitdsa, Nyari Grafikai Alkototabor anyaganak kiallitasa



Példaadé kiallitasok: Otagu sip tizenetéhez kapcsolodd hetesi himzések, Pillanatok az
EKMK életébdl cimt fotokiallitas, ,Akiért a harang szol” kiallitas az I. Vilaghabora
évforduldjanak alkalmabol.

Az intézményrész munkatdrsainak kozremiikodésével, de a falakon kiviil, létrejové

program volt az , Eger megutjult” kiallitas a Szent Hedvig Kollégiumban.

Az egyes programok lebonyolitdsaban 4ltalaban a Forrasban dolgozé kolléga a szintén
ott dolgozo kolléga segitségét kéri. Ez, a tobb évtizede kialakult kélcsénos bizalmon és
egymads szakmai tuddsanak ismeretén, illetve a programok korosztaly-specifikus voltan

alapszik. A Forrasban dolgozd kollégak gyakran segitenek mds telephelyen szervezett

programokon.

Bartakovics Béla K6z6sségi Haz

Koordinator: Dr. Kelemen Eva majd Somodyné Jambor Ildiko

A BBKH az EKMK legaktivabb telephelye, kdszonhet6 ez azoknak az aktiv felnétt
kozosségeknek, amelyek tobb évtizede itt miikddnek. A t6bb mint so kozdsség
nemcsak a heti rendszerességli klubéletet generdlja, hanem szdmos rendezvényt is.
Els6sorban az ismeretterjesztés és a szorakoztatas teriiletén szervez6dnek programjaik.
Ebben élen jarnak az alabbi kozosségek:

Egri Egészségvédd egyesiilet, Egri Zenészek Egyesiilet, Magyar Rakellene s Liga,
Eletreform Népféiskola, Hevesi Jozsef Magyarnota klub, Egri Zenészek Egyesiilete,
Eziistidd Szabaid6s Egyesiilet, Hunfokos Szovetség, Univerzum Klub, Foté klubok,
Kalnoky Egyesiilet, Adashiba szinjatszé csoport, Cantus Agriensis Enekegyiittes.
Ujraindult az Egri Szinmthely.

A rendszeresen szervezett, fleg az egészségmegbrzés, hagyomdnydpolds teriiletein
szerveznek heti, havi rendszerességli el6addsokat. Vannak olyan nagyobb
rendezvényeink, ahol a kozdsségi kezdeményezésre vérosi szintli program
szervez6dott, tobbnyire a haz dolgozodinak szakmai segitségével. Ilyen a Bérzenész
Talalkozd, a kiillonboz6 Nétatorténeti sorozatok, notamiisorok, az Adashiba el6adasai
(Charlie nénje, Jampidlom, Gardonyi: A bor), a fot6korok kidllitasai, a Barokk Fesztivdl,
az Ismert egriek mads szerepben cimti rendezvény, Aut Art kiallitds.

A koz6sségi programokon tul a BBKH-ban megvaldsult rendezvények 2014-ben:



Hevesi Sandor Emléknap, Nadasdy Borbala, Varré Déniel iré-olvasoé taladlkozo, Weores
Sandor emlékest a Gasztronémia és irodalom sorozat keretében, valamint tobb
kényvbemutaté valdsult meg szervezésiinkben. Vilagjaro Klub havi rendszerességl
eldadasai, Enekls Ifjusag, Kodellik a Métra, Népzenei Géla, Orszadgos Bab Fesztival,
Palécgila, Néptincosok Bal, Kardcsonyi Gajdos koncert, Orszagos Ifjusagi
Szélétancverseny donté, Hargita Nemzeti Székely Egyiittes el6addsa, Versmondo
verseny az I. vildghdbort emlékére, Egri Jazz Klub koncertjei.

Taborok: Gajdos Népzenei és Néptanctibor, Orszagos Fotomiivészeti Tabor, Adashiba
Szinjatszd Téabor.

Kiallitasok a BBKH-ban: a BBKH Kiallitotermének és Kisérleti Galériajanak kiallitdsai
elsésorban a kozosségekhez kapcsolddnak, illetve amat6r mivészeknek,
fotokiallitasoknak ad helyet.

A rendezvények nagy része hagyomanyos, évenként visszatérd kerettel, mads-mas
tartalommal valosul meg, igény van rajuk. Sokszor a technikai nehézségek miatt nagy
energia befektetéssel sziikséges a megvaldsulashoz. A kollégdk t6bbsége nagy szakmai
tapasztalattal, de sokszor rutinszeriien végzi munkajat. Tébben az itt dolgozok koziil a
varosi szintd rendezvények megalkotéi és kivitelezéi (Tavaszi Fesztivdl, Agria
Nemzetkdzi Néptanctaldlkozo, Szépasszonyvélgyi Husvét, Egri Sziiret, Barokk

Fesztival, Egri Advent), melyekhez mas épiiletben dolgoz6 munkatarsakat is bevonnak.

Templom Galéria

Koordinator: Dr. Kelemen Eva

A templomtér nem fiithetd, ezért tavasztol-6szig rendezhet6k benne kiallitasok.
Oldalsé része jelenleg raktarként funkcional. A templom kiallitotér funkcidja mellett
koncerttérré is alakithato lenne. Restauraldssal, festéssel, flithetvé tétellel, hangveték
felszerelésével a varos eurdpai hirt kiallito- és koncert termévé vdlhatna. A
Szépasszonyvolgyi Szabadtéri Szinpad mellett, zart térként kiilonleges komolyzenei
rendezvényeknek, fesztivaloknak adhatna otthont. Forrasok felkutatasaval, a Templom
felujitasdval megoldddna Eger véros koncerttermének problémaja.

Ma galériaként szolglja azt a feladatot, amelyet templomkeént, hisz a kiallitott
mivészeti alkotasok lathatatlan kozvetité er6ként szolgalnak a transzcendens vilag és

a jelen valosiga kozott. A templomtér csak megsokszorozza, felerdsiti ezeket az



energidkat. Ezért is érezziik egy-egy kiallitdss megnyit6 alkalmaval, hogy kiilénleges
eseménynek vagyunk részesei.

Célja, hogy a képzé- és iparmtivészet, illetve az alkalmazott miivészetek tartalmait,
tarsitsa a templom szakralis terével.

2014-ben en megvalosult kidllitasok:

Galambos Tamas festémuivész életmii kiallitdsa

,OROKSEG” - Emlékkiallitas Tiszteletadas kiemelkedd egri alkotéknak, akik médr nem
lehetnek koztiink

Révész Napsugar Jubileumi kidllitasa

Tilles Béla kiallitasa

IFIPONT

Koordindtor: Toth- Vagi Eszter, Horvath Erika

Az iroda funkcionalis terei jol kialakitottak (informacios tér, kozosségi tér, csoportozo,
tanacsadd helység) segitik és kiszolgaljak a fiatalokat, valamint megfelelnek a Szakmai-
Etikai Kodexnek. Osszefoglalva elmondhatjuk, hogy az alapvet6 szakmai célok
folyamatosan, naprél-napra valésulnak meg. A kozvetlen munkatarsi létszam két f6,
plusz az onkormdnyzat ifjisagi referensével kell egyiittmiikodni. Az IFI PONT az
EKMK részeként is helytall, a majdnem so f8s munkatarsi kézosségbe megfeleléen
illeszkediink, amikor csak egyiittmiikodésrél van szo, igyeksziink a téliink telhetd
maximumon részt vallalni.

A 2014-es év tanulsiga, hogy a fiatalok délutan rendkiviil elfoglaltak és nem tudnak
rendszeresen eligérkezni, mondjuk heti egy alkalommal egy klubfoglalkozasra. A tobb
oras, vagy egész napos rendezvényeink azonban mindig nagy sikert aratnak. Igy az
eddig masfél 6rds, de heti rendszerességgel miikodé programokat hosszabb
eseményekbe dgyazzuk a jovében, a nagyobb eredményesség elérése érdekében.

Az Ifjusagi Informaciés és Tandcsado6 Iroddban kapott helyet a Vérosi Didktandcs, a
Kisdidktanacs és a Kabitészeriigyi Egyeztets Forum, illetve az Egri Ifjusagi Kerekasztal
is itt tilésezik.

Az IFI PONT informacids szolgéltatdsa (minden nap 10 és 18 dra kozott)



Személyesen, és internetes informacidszolgaltatds minden olyan témaban, ami egy
fiatalt érdekelhet pl.: tovabbtanulds, allaskeresés, onéletrajzirds, helyi és orszagos
programok, fesztivalok, didkmunka, ifjisagi csereprogramok, stb.

Ingyenes internet hasznalat/WIFIl: 4 szamitégépen Ezen kivill a Varosi Didktandcs
tagok szdmdra rendelkezésére &ll egy nagyobb teljesitményli szamitégép, melyre a
didkajsag és plakatok szerkesztéséhez sziikséges program is telepitésre kertilt.
Tandcsad¢ szolgalat:

Pilyaorientdcids, karrier tandcsadds, Mentalhigiénés, életvezetési tanacsadas,
drogkonzultacids tandcsadas a KEF egyiittmiikodésével, diakjogi tandcsadds- A VDT
segitségével A csoportos tandcsadason kiviil a legtobb fiatal az egyéni formaban

torténd tanacsadast vette igénybe.

Onall6 programjai:

Fels6oktatasi sziiléi forum, Designer drogok cimi interaktiv eldadds, Ki/Mi vagyok?
onismereti csoportfoglalkozas, Valts Tudatossagra! életmdd tanacsadé klub,
Valentin-nap- Ingyen 6lelés, IFI PONT farsangi moka, Masnis nap!

Egy nap, amikor a lanyoké a fészerep, Fiatal Véradok Ejszakaja, IFI NYAR nyari
napkozi 2 turnus, Club [taliano - olasz nyelvi klub, Hand Art Kucké kreativ, kézmitives
foglalkozas, 72 6ra kompromisszumok nélkil 12 6nkéntes fogadasa, IFI FITT Nap, IF]
PONT 3. éves sziiletésnap, Mikuldsjaras, 11. Varosi Didkbal, 1848 méteres futas, Jaték
tanarok nélkiil, Tiszta Elvezet Drogprevenciés nap”, Volt még Zumba és aerobik
délutan, didknapi tdncok tanuldsa, osztdly filmnézés, rogtonzott filmklub és sok- sok
spontdn jaték.

A 2014-es évben tobbek kozott az is Uj jelenség az irodaban, hogy egyre tobb amatér
zenekar nalunk tartja a prébdit, heti két, harom alkalommal is.

A fentebb emlitett programokon kiviil, minden programot a fiatalok igényeihez
igazitunk.

Az IFI PONT EURODESK partner. A 2014-es évben t6bb orszdgos és régios
talalkozovettek részt.

Az Egri Ifjusagi Kerekasztal 2014-ben Gsszesen 7 Ifjusagi kerekasztal iilésre keriilt sor.

Az EIK titkéri feladatait Horvath Erika latja el.



A 2014. évben is fogadtunk gyakornokokat az Eszterhdzy Karoly Féiskolardl. 2 {6
ifjusagsegitd, két {6 rekredcio szervezd- és egészségfejlesztd és egy f6 szocidlpedagogia
szakos hallgatot.

2014-es évben is nagyon sok fiatal ldtogatta az iroddt, azt azonban meg kell
emliteniink, hogy most mér nem a nagyobb és nagyobb forgalom elérése a cél, hiszen
nem a mennyiségre, hanem sokkal inkabb a mindségre épitjiik a munkdnkat. Az
el6ttiink &ll6 években mar nem valdszinli, hogy nagy létszdmbeli megugras lesz

tapasztalhatd, célunk az eddig elért forgalom megtartasa lesz.

Vitkovics Alkotéhdaz és Mivésztelep

Koordinator: K. Fekete Maria

A Vitkovics Hiz EKMK-ban valo miikddése egy éves multra tekint vissza. Bar egységes
szerkezetben miikodik az EKMK-n belill, sajatossagai révén a megoldand¢ feladatok a
tobbi telephelytél killonboznek. Az elsé legfontosabb feladat, mely a mai napig tart,
hogy a hazat be kell ,vezetni”. Az épiiletet szinte teljesen liresen kaptuk meg.
Feladatunk volt a célnak megfeleléen berendezni, javitasi munkadkat elvégezni, a
munkdhoz sziikséges anyagokat, eszk6zoket beszerezni. Mivel nem allt rendelkezésre
pénzosszeg, a varos raktaraibol hasznalt butorokat, anyagokat, eszkézéket hoztunk el,
ezek kozil sokat fel kellett vjitani, atalakitani, hogy a célnak megfelel6en hasznalni
tudjuk. Pélydzatokbol a miivészeti miihelyekhez sziikséges eszkozoket tudtuk
el6teremteni. Most mar elmondhatjuk, hogy berendezett mihelyek, kényelmesen
kialakithat6 nézétér vérja az érdekléddket.

Célunk, hogy a képzOmiivészeti alapképzés mellett a fiatalok szamdra tdmaszt,
palyavélasztasi, élettervezési tandcsot is tudjunk nyujtani. Ezeket az intenziv hétvégi,
és sziinetekben intenziv kurzusokon tessziik elérhetévé.

2013. oktoberében indultak miihelyek a Vitkovics Hazban Art Aktiv néven, ahol rajz és
festészeti foglalkozasokat tartottunk vegyes csoportnak (gyerekek, fiatalok, felnéttek).
Tavasszal kapcsolddott ezekhez a Forrasbol kolleganénk, aki a kisebb korosztalynak
sz0lo Szivarvany képz&mivész kort hozta magdval. Eredményét a tavaszi EKMK
alkotémiihelyeit bemutat6 kiallitdson is lathattak. Helyet kapott itt egy sz6v6 miihely

is mely 10 alkalmas kurzussal miikodott.



Allandé képzémiivész miihelyeink: Art Aktiv zsenge rajz (péntekenként), Art Aktiv
érett |
(hétfén és pénteken), Szivarvany képzémiivész kor ( csiitértokon). A miihelyek
miikodtetése a Vitkovics alkotohaz egyik alappillére. Képzémiivészeti miihelyek ebben
a varosrészben nincsenek, a felndtteknek és felvételizéknek szolo foglalkozas is hiany.
Rendezvények 2014-ben: A nagy rendezvényeink a méltatlanul kevés figyelmet kapo
mivészetet tanitd tandrokra, mesterekre, tanuld tanitvdnyokra, a miivészetoktatds
lehet8ségeire, szépségeire hivta fel a figyelmet.

A Tehetség Hoénapja: Vitkovics Haz Alkotdnap, Zendiil a Zold Varosi Tehetségnap,
Street Art a Plazdban, Didkmentor klub, Peregrinus talalkozd

A Nagy Rajzolas Ezzel kapcsolddtunk egy vildgkampanyhoz, valamint igyekeztiink a
Vitkovics Haz miivészeti miihelyeire irdnyitani a figyelmet. A hazban 7 kiilénboz6
helyszint alakitottunk ki ezen a napon. Szabadtéri nyilt napunk szombati nap volt az

Eszterhdazy téren, itt 5 helyszint alakitottunk ki.

Tavaszi Nyari kurzusok:

Palya-e a rajzolas?” Art Aktiv intenziv m{ivészeti képzés 3 nap
Art Aktiv szabadiskola, 10 nap

Piktorkod¢ tabor, 5 nap

Révész Napsugdr grafikusmiivész tabora, 10 nap

Irodalmi rendezvények:

Slam Poetry, Kelet Slam- Kortars Irodalmi Est

Onalléan jatszohazak:
Maszk készité mihely kézépiskolasoknak (Szildgyi, Arany Jdnos program)
Kardcsonyi ajandék készités (Tinodi, 7. osztaly)

Adventi Jatszéhazak

Kiallitasok:
A szeretet abrazolasai, tetétér - U] kezdeményezés- tematikus kidllitds, melyet

régiosra, illetve orszdgosra kivinunk béviteni



Lengyel magyar kiallitds (Eventus-szal), mtihely galéria

Manyoki Adam kidllitasa

Mésziros Géza festémiivész kidllitasa, tet6tér

VII. Orszagos Tizzomanc Bienndlé, tet6tér és miihely galéria

Csikos Eszter kiallitasa, miihely

Miklds Zoltan kiallitasa/Hermann projekt, tet6tér

Art Aktiv szabadiskola zaro kiallitas, miihely

» Csipkecsodak” Seres Maria Valéria csipkegytlijtemény kiallitasa, tet6tér
Bozi Anna kiallitasa, tet6tér

Horvath Déaniel fest6muveész kidllitdsa, tet6tér

MAT (Megyei Amat6r Tarlat) tet6tér

Zenei rendezvények:

Zenei halhatatlanok- In Memoriam Cserhati Zsuzsa, Maté Péter, Komar Laszlo, Bodi
Laszlo cimi zenés megemlékezés kozremikodik: Borbas Erika, a Budapest Voices
Enekegyiittes tagja és Bratka Borbala - szaxofon.

Zenei halhatatlanok RAY CHARLES-EST (Jasz Andras - szaxofon, Neumann Baldzs -
zongora )

Zenei hallhatatlanok/ nat King Cole / Brad vee Jonson, Jasz Andras, Mirko
Milosevicsuzsika/

Nyér esti muzsika/ Grillus Daniel /

Nyar esti muzsika/ Hegyesi H. Margé /

Nyar esti Muzsika / Latin Gitar / Eltre kelt hangok 22. est / NAZA, Slam-et, Blockade
zenekarok fellépése /

Latin Gitarest az OrfeoNegrogitarduéval-val/

Szépasszonyvolgyi Marai Latogatékézpont

Koordinator: Papp Kormos Eva, Macsar Bedta

A Marai Latogatékozpont specidlis helyzetben van.

Célunk: érdekes, vonzé programokkal bevezetni a koztudatba a Madrai
Latogatdkozpontot, ezzel parhuzamosan sziikséges sajat hagyomanyainak kialakitasa a

helyi sajatossagok figyelembevételével.



Meg kell talalni a helyes kézéputat az igényes, de haszonnal jéré programok, a
kézonség igénye, és a borosok elvarasa kozott
Hatranyai: az 1j épiilet, épitészeti, funkciébeli hibidkkal, garancialis javitasokkal, tdvol a

varostol tomegkozlekedés nélkiil.

A Marai bevezetett funkcidi 2014-ben:

Gyerekjatszé: Hétkoznap, nyitvatartdsi id6ben alig-alig van ldtogatottsaga a
jatszoszobanak. Minden nagy csalddi rendezvényen volt valamilyen programelem
ideszervezve, ilyenkor mindig telt hdzzal miik6do6tt. Rendszeresek a sziiletésnapi
zstrok, nagyon sok alkalommal vissza kell utasitani a jelentkezéseket. Nydron még
hétkoznap is volt zsur. A szolgiltatas szinvonalanak javitdsa érdekében, bdviteni
sziikséges a jatékok korét, a kézmiives foglalkozasok fajtdjat, hiszen gyakran ugyanaz a
,bardti kor” valtja egymast.

Szinpadi produkciok, koncertek: a 13 nagy szinpadi produkcidbél, a rossz idé és a
kedvezétlen litogatottsdg miatt 2 koncertet be kellet hozni a Forrdsba. A tervezés
id6szakaban kell atgondolni, hogy tavasszal és &sszel milyen tipusi koncertek
legyenek, hogy a varhaté néz6kozonség bevéllalja -e az esetleges rossz id6 esetén a
kockazatot. Két szinhdzi el6adasunk szép latogatottsaggal ment le.

Eladasok, koncertek: Sorrentdi szerenad, Lajké Félix, Irie Maffia , Keresztes Ildikd 5o,
Indul a Bakterhdz, Neoton Familia, Edda Mfivek, Quimbi, Herczeg Fléra és a Példaul
Igen, Bangé Margit, Kormoran.

Jeles napok: Husvét Vasarnapi Vigalom, Piinkosd, Egri Sziireti Mulatsdg - csaladi
rendezvények voltak, nagy érdeklédés. Fontosnak tartjuk, hogy ideszoktassuk a
csaladokat.

Gasztrofesztival : Az év folyaman egy nyertes palydzatbol valositottuk meg. fesztival
sokoldali volt, igényes, sokféle egészségtudatos élelmiszerfajta kertilt kiallitdsra,
késtolasra. A kiséré rendezvény hangszerbemutatd, ruhabemutatd, és kiallitds is nagy
érdekl6déssel zajlott.

Tabor: ,Vidam Vackor” Tabor ovis gyerekek szdmara.

Kiallitssok: Origami kidllitis, Gasztrofoté kiallitas, Kreativ népmivészeti kiallitas,

Erték-hordok kiallitas, ,Minden, ami karacsony” kiallitas.



Kalandpark: Szép volt a latogatottsdga az év folyamdn a Kalandparknak.
Természetesen tavasztol 6szig, de elsésorban a nydri sziinet alatt volt hangos a volgy a
gyerekzsivajtol. Nagyon sok egri nyari tabor probalta ki az 1j létesitményt. Sajnos a
terepviszonyok miatt elég sok alkalommal, a nagyobb es6zések utén, a napos, j6 id6
ellenére nem tudtunk kinyitni.

Béviteni sziikséges a jatszoeszkozoket, elsdsorban mobil, szabadtéri jatékokkal, sport
eszkozokkel, hogy a latogatok valtozatosabban tolthessék el szabadidejiiket. Az erds
napsiités, a lombos fak hidnya is befolyasolta a jatszopark latogatottsdgat a nyari
idészakban. Nem megoldott a WC, nem ugyanazon idében van nyitva a nyilvianos
toalett. A kozgyilés altal is megszavazott térfigyeld kamerdk még nem keriiltek
felszerelésre a park bejaratdhoz, igy kénytelenek vagyunk a nyitva tartdson tuli idében,
elsésorban hétvégén 6riztetni a létesitményt. De még igy is az érizetlen idészakban
el6fordul, hogy illegdlis latogatok jarnak nalunk.

Az év vége kozeledtével, megnovekedett a terembérlések szama, a barati, csaladi,
szilveszteri 6sszejovetelek kapcsan.

A latogatékédzpont jelleg erdsitésére a Marai emlékszoba atalakitdsra keriil, illetve
allandg, interaktiv kidllitast hozunk létre. A M{ivészetek hazatol atvett Marai hatdrok
nélkiil cimti projekt segitségével. A munkat az év végén megkezdtiik és 2015 aprilisaban

fejez6dik be.

2. MUNKANK INFRASTRUKTURALIS HATTERE

A telephelyek szakmai programja, csak megfeleld infrastrukturalis hattérrel valosithato
meg, mely az épiiletek allagdnak milyenségét jelenti.

A telephelyek kézott 3 épiilet miiemlék, ennek megfeleléen kulturalis 6rokségiink
része. Mindhdrom felujitasra szorul, nemcsak az allagmegévas miatt, hanem
funkcidinak ellatdsa miatt is. Ezek az Epiiletek, a Templom Galéria, melyre mar
tobbszor, tobbféle felujitasi terv is sziiletett, de a nagyszabasu feltjitas elmaraddsa
ellenére fontos az allagmegdvas, a vizesedés, az omlasveszély elharitasa. Ehhez kisebb
palydzati forrasok is lehetségesek, mely csak az oOnkormanyzat segitségével
valésithatok meg, ellenkezd esetben hamarosan nem lesz alkalmas semmilyen feladat

ellatasdra. Kar lenne ezért az impozans épiiletért, mely a Szépasszonyvdlgybe vezeto6 ut



egyik allomashelye, a vdros egyik reprezentans épiilete, kiallito és koncert terme
lehetne.

A masik épiilet a Bartakovics Béla K6z6sségi Haz, mely az egyhazi tulajdon miatt nem
keriil be a feltijitasi sorba. A homlokzat ugyan megutjult, de beliil, féleg a foldszint,
salétromos, omlik. Az akadalymentesités is nagy probléma, mely az Egyenl6 Bandsmod
Hatdsdgahoz érkezett bejelentés miatt vizsgalat targyat is képezte 2014-ben.

A harmadik épiilet a Vitkovics Alkotohdz, melyben sziikséges egy 4ltaldnos
allapotfelmérés. 2014 év végén a bejarat vilagitasa megoldasra kertilt, illetve a tet6téri
kiallitotér vilagitasat is az EKVI és az 6nkormanyzattol kapott 1.5 millié Ft segitségével
sikeriilt megujitani.

A haz pince részének egyik oldala a vizesedés miatt még raktdrozasra sem hasznalhato.
a tetdn nagy es6zések idején befolyik a viz, a lépcsék balesetveszélyesek, és az
akadalymentesités itt sincs megoldva.

A Marai Kézpont, bar 4j épiilet, de a betoltendé koncerttér funkcié hasznalhatosiga
miatt tovabbfejlesztésre szorul, festés, hangfogok alkalmazasaval.

Az Ifipont vizesedését 2014-ben folyamatosan jeleztiik az 6nkormanyzat felé, mely

2015. marciusaban keriilt kijavitasra.

3. SZEMELYI FELTETELEK
Az intézmény stdtuszkerete 44,5 f6.
Feladatalapu szervezeti egységek:
Iranyitasi forumok:

Intézményvezeteés:

e Igazgato

e Szakmai vezetd

e Gazdasagi vezetd

e Miiszaki vezetd

e Fenntartasi csoportvezet6
Koordinatorok:

e Telephelyek koordinatorok

e Hagyomanyépolo nagyrendezvények koordindtorai



¢ Civil és nemzetkozi kapcsolatok koordinatora
Szakmai munkatarsak
Marketing feladatokat ellaté munkatarsak
Titkdrsag
Gazdasdgi csoport

Miiszaki csoport, akik egyben az épiiletek fenntartdsdval, karbantartasaval kapcsolatos

feladatokat is végzik

Ko6z0sségi szolgdlat, onkéntesség, kozfoglalkoztatas

Az intézményiink is bekapcsolddott az 6nkéntesek fogadasaba, a k6zosségi szolgdlatba
és a kozfoglalkoztatasba is.

Ko6zfoglalkoztatas:

2014-ben és is folyamatosan alkalmaztunk kozfoglalkoztatottakat, akik els6sorban a

muiszaki teriileten segitettek be, illetve a jatszopark folyamatos izemeltetésében vettek

részt.

Kulturalis kozfoglalkoztatas:
Kezdetekt6l bekapcsolddtunk a Nemzeti Mivel6édési Intézet  kulturalis

kozfoglalkoztatasi programjaba is. 3 f6 és egy NMI koordinator segitette munkankat.

Kozépiskolasok kozosségi szolgdlata

Ebben az idészakban négy kozépiskolaval - Dobo, Szilagyi, Pasztorvolgyi, Eventus -
voltunk szerzddéses egyiittmiikodésben. A fiatalok olyan szabadtéri rendezvényeken
miikodtek kozre, mint a Piinkosdi fesztival, Kaldka fesztivdl, Gyermeknap, Marai

megnyito, Varjatékok Advent.

Onkéntesek

Az 6nkéntesek 30 napos foglalkoztatdsa a munkaiigyi kozponton keresztiil tortént.

A civil szervezetek és tagjaik onkéntes munkdja rendezvényeinken, programjainkon
realizalédott.

Intézményiink dolgozdi koziil sokan 6nkéntes munkdt vallalnak a Forrds Alapitvany

Eger és mas civil szervezet dltal kezdeményezett programokon, rendezvényeken.



4. SZAKMAI FELADAATOKA MINOSEGFEJLESZTES RENDSZEREBEN

2013-ban beadtuk a Mindsitett Kézmtvel8dési Intézmény elnyerésére pdlydzatunkat.
Az auditori vizsgalat pozitiv értékeléssel zdrult. A cimmel jaro dijat 2014. janudr 22-én a
Magyar Kulttira napjan vette &t intézményiink a Emberi Eréforrasok Minisztériuma
miniszterétol.

2014-ben az intézmény tevékenységrendszerét a mindségfejlesztésben hasznalt
csoportositdshban tervezte és valdsitotta meg, melynek tovdbbgondoldsa soran a
kovetkezd évet sajatossagaink figyelembevételével alakitjuk at, annak érdekében, hogy

minél inkabb feladatorientélt, projektszemlélet(i rendszert dolgozzunk ki.

Ennek megfelelden 2014-ben az alabbi feladatcsoportok szerint dolgoztunk:

Informaci6s tevékenység: belsé, kiilsé kommunikacio, PR, marketing tevékenység
Kiils6 kommunikacio:
INTEZMENYT ES RENDEZVENYT NEPSZERUSITO NYOMTATOTT ANYAGOK
Kiadvanyok tervezése, készittetése

e Rendszeres
Programajanlo fiizethez adatok bekérése, a fiizet Gsszeszerkesztése, a nyomda altal
betordelt fiizet korrekturdja.
Méjusra tabori ajanlo leporelld 6sszedllitasa.
Szeptemberre kozosségeink foglalkozasainak/programjainak ajanloja.

e Eseti
Intézményt bemutaté kiadvany (Utazds Kidllitdsra, kiilf6ldi rendezvényekre,
expokra...)
Kiilén programsorozatot/fesztivalt bemutaté kiadvany - 2014-ben csak a Tavaszi
Fesztival 6nallo fiizete keriilt forgalomba.

e Tervbe véve egy 2015-t8l negyedévente megjelend kiadvany!

o Terjesztés
Az elkésziilt programajanlo fiizet terjesztése egyarant torténik hivatali gépjarmiivel és
gyalogosan. Amennyiben lehetdség van igénybe venni az EKMK jarmiivét, akkor

gyorsabban, és id6ben minden pontra (iskoldkba, 6vodakba, cégekhez, szallashelyekre,

forgalmasabb pontokra) eljutunk.



A prospektustarté allvanyok kihelyezése 6ta, szinte minden honapban EKMK-s auto
szallitotta a tavolabbi célpontokra a fiizetet, szérélapot és az adott honap kiemelt
eseményeinek plakatjat.

Allvanyaink helyszinei: Aventics, ZF, Vizmi, strand, Liceum, Agria Park (2), Dorner
Vendéglé. A megvasarolt tizb6l kettd megsériilt, de egyet javitva szandékunkban all a
varban is elhelyezni (az elvi engedély birtokaban vagyunk, azonban csak a felujitasi
munkak utan tudunk tovabb lépni az iigyben).

A belvarosi pontokat gyalogosan gondozzuk, hetente legaldbb 1, de lehet6ség szerint
akar 2 alkalommal is. A fent felsoroltakon kiviil a Sthiimer Csokoladéboltba, a Sarvari
Cukraszdaba, a Voros Rak Vendéglébe, a Brédy Sandor Kényvtar kdzponti épiiletébe és
a zenei gylijteményébe, a Lira Kényvesboltba (Dobé u.), a Gorog Kavézoba, a Senator
Hazba, a Farkas Ferenc Zeneiskoldba feltétleniil lerakunk anyagainkbol. (Ezen feliil a

program helyszintél, szezontol, idéjarastol, egyéb teendSk fliggvényében...)

Plakatok, szérélapok, meghivok, tiszteletjegyek
Elhelyezés:
Beltéri hirdetd feliiletek (sajat falitjsag, iskolai faligjsagok, konyvtar, esetleg izletek,

korabban polgarmesteri hivatal)

Kiiltéri hirdetd tablak:
o Régi/kozeli jovében megsziintetends felilet:
Alexandra Kényvesbolt - Széchenyi utca, Privat Elelmiszerbolt ~ Bajcsy-Zs. utca (a
felyjitasi munkalatok 6ta nem hasznalatos), Kiirtéskalacs arusitdo — Szent Janos utca,
Tné Pipis Katalin kényvérus - Zalar utca (EVAT kapual))
Mozis (zarhatd) vitrinek: Hatvani kapu tér, Vallon utca, Hadnagy utca, Aradi utca
o Egyéb lehetdségek:
Hatvani kapu téri gyiimélesarusité pavilon tivegfeliiletei.
Templom Galéria melletti vitrin.
Tourinform Iroda ajtajan 1évé elektronikus panel.

Forras és BBKH bejarata elétti zarhato vitrin.

o Uj vagy kozeli jévében létrehozando feliiletek (a 2012-tél kotelezd arculatnak

megfelelGen):



Eszterhazy tér, Zenepavilon (Ersekkert), Szépasszonyvolgy (2)

Széchenyi utca (ide van madr elkésziilt szerkezetiink is), Gardonyi tér (,Centrum”

mogott), Hatvani kapu téri mozis vitrin helyére keriil6 tdbla, lecserélni a BBKH elétti

hirdetoket.

Megjegyzés:

o

a kovetkezé évben nagy terhet ré az intézményre, hogy az onkormanyzat
elvarasanak eleget téve legyartassunk és rogzitessiink négy j hirdetd tablat

a sziirke, politikai hirdetéseknek fenntartott (vasszerkezetdi) tabldkat a
valasztisokig semmi szin alatt ne haszndljuk, ugyanigy a ldmpaoszlopokat,
villamos dobozokat sem, ellenkezé esetben birsdgolhatnak!

az iskoldkkal a személyes kapcsolattartds problémasabb - kisebb plakitolo
feliletek &llnak rendelkezésre, tobb helyen engedélyeztetési procedura,
varakoztatds, a kompetens tanar hidnya, stb. nehezitik a didkok és pedagégusok

nyomtatott anyagokkal informaldsat. Ezért tervezziik EKMK-s falitjsag

elhelyezését.

Szérélap, fiizet, esetleg nyilt meghivé elhelyezésének feliiletei: lasd. a programfiizetek

elhelyezésének pontjait.

Egyéb eszkozok:

o azidén nyakba akaszthat6 névkartyakat osztottunk ki, ami az eddig megszokott

kitliz6nél dragabb, ezért elvesztése, sériilése miatti ujboli beszerzésének

koltsége az érintett dolgozot fogja terhelni

nem sikeriilt befejezni az 1j arculati elemeket tartalmazé névjegykartyak
elkészittetését...

az 6szi lengyel ttra (Nemzetkézi Izek Fesztivdlja - Lublin) és a budapesti

Szeptember Fesztre konyvjelzéket csindltattunk ,hdzilag”

HIRDETES- ES REKLAMSZERVEZES

Keretszerz6dés alapjan:

Heves Megyei Hirlap keretes ajanlo

Szuperinfé Hol Mikor? eseményajanlé rovat,



Egri Programok portdlon a programnaptarban valo szerepeltetés mellett, havonta 3-4
esemény kiemelt népszer(isitése, minimum 2 rendezvénnyel kapcsolatban
nyereményjaték lebonyolitdsa, valamint Face Book-on, Twitteren, sajét hirlevelikben
valo ajanlas.

Agria TV Bt. weboldalén teljes meniiponton szerepel az intézményi program, tovabba

figyelem felhivé céllal plakatok elhelyezésére is lehet6ségiink van.

e Eseti megrendelések 2014. évben: Szuperinfo, Egri Magazin, Hello Tourist (3),
City Partner, Aktiv Pihenés Magyarorszgon... (magyar-német), Fesztivalok
télen-nyaron, Szinhazak és Varjatékok, Art Aktiv, Koktél Magazin, Kozosségi
Info Jaszsag Expo melléklettel, Heves Megyei Utlevél (HM Hirlap kiilonszdma),
a Turisztikai Hotel Klaszter kiadvdnya (magyar-angol-lengyel), a TDM
kiadvanya, televizids hirdetés a Tavaszi Fesztivalra az Mi-en és a Dunan

(Hangot Adunk Rekldmiigynokségen keresztiil).

o Radids spotok, sugarzasanak igénylése, megirasa, reklamriportok leszervezése
o Kozbnségjatékok kezdeményezése - nyeremény belépGjegyekért (Egri

Programok, Szent Istvan Radio, FM7).

ONLINE KOMMUNIKACIO

Intézményi honlap gondozésa: 2014 januarjatél nincs olyan személy, aki
rendszergazdai jogosultsaggal rendelkezik, ezért nagyobb tartalmi és formai
valtoztatdsokat nem végeztiink. Igy példaul a logdk, bannerek folhelyezése, illetve
lecserélése sem megoldott.

Feladatok: napi rendszerességl frissités (pl. cimoldalrendezés), eseménynaptar
foltoltése, hozza képek (pl. plakdtok) rendelése, felhivasok foltdltése, olykor
képgalériak létrehozdsa, intézményi adatok (elérhet6ség, munkatarsak, nyitva tartas...)

aktualizaldsa, EKMK-s hirek foltoltése, miivel 6d8 kozosségek adatainak frissitése.

Heti ajanlok osszeéllitdsa és e-mail rendszeren keresztiil

a média,



a protokoll kapcsolatok (6nkormdnyzati tisztvisel6k, bizottsigok  tagjai,

tarsintézmények vezetdi, iskolaigazgatok, jelentsebb cégek vezetdi, Tourinform

a kozosségek képviselbinek,

az oktatdsi intézmények,

a szallasadok (kiemelt rendezvények esetében a vonzaskorzeten kiviili nagyobb
hotelek tdjékoztatdsa)

... 6s személyes kapcsolatok...

tajékoztatdsa.

Az Egri Programok Szerkesztésége, a Tourinform, valamint a Turisztikai Hotel Klaszter
heti hirlevelein keresztiil tobb ezer cimre eljutnak programjaink. Intézményi hirlevél
utnak inditdsa tovabbra is szerepel terveink kozott; koltségét a 2015-0s keretbe
beépitjiik.
Sziikség szerint sajtokozlemények irasa.
K6zosségi média
Face Book megjelenés
Twitter — attételesen (EP altal)
Keretszerz6dés: szeporszag.hu, egriprogramok.hu, agriatv.hu
Bartel megdllapodas: utazzitthon.hu
Szerzédésen kiviil bizonyos rendszerességgel, nem irdnyithaté médon megjeleniink a
programturizmus.hu, eger.hu, inpro.hu oldalakon, tovabba egriugyek.hu,
SAJTOKAPCSOLATOK
Médiaajanlatok véleményezése, vezetdvel torténd egyeztetése
Sajtotajékoztatok
Legnagyobb horderejti sajtérendezvényiinkkel évente kb. 4-5 alkalommal éliink. Idén a
Tavaszi Fesztivalt, a Barzenész Talalkozot, a Marai Latogatokdzpont nyari esemeényeit
elézte meg sajtotajékoztatd, hamarosan a Vitkovics Alkotohdz eseményeire, majd
pedig az Egri Advent beharangozasara hivjuk dssze a helyi sajté képviseldit.
Sajtofigyelés, archivalds

e Aszerveren (a K-n) valamennyi munkatars megtalalhatja
az Eger TV hirleveleibél lefot6zott (EKMK-s vonatkozdsu) hireket,
a Hirlapbol beszkennelt cikkeket,



a heol.hu-rol let6ltott képeket
és sok mas média megjelenést kiillon mappakban.

e Hagyomdnyos archivdldst is végziink, amit tébbnyire a HM Hirlap cikkeib6l

ollézunk és albumba ragasztunk.

NEV- ES CIMJEGYZEKEK GONDOZASA
Aktualizdlasuk hozzéavetbleg évszakonként torténik.
Kiterjednek a kovetkezék adataira: EKMK kollektiva, mivel6dé kozosségek, oktatasi -
nevelési intézmények, tarsintézmények, szallashelyek, bizottsagok, protokoll lista,
sajtolista, EKF tanszékek, miivelédési hazak, KKOSZ, helyi &nkormanyzat,
kormanyhivatal, konyvtarak, egri nyomdak, szponzorok, TDM-tagok.
A szerveren kozzétett mindenki altal hozzaférheté6 dokumentdciok, segédanyagok,
arculati elemek
A MUNKAKAPCSOLATOK
Média
Tourinform Iroda
Széllashelyek
Hotel Klaszter
Tarsintézmények
Iskoldk, 6vodak
Sajat kozosségeink
A munkateriiletre jellemzd, hogy rendezvényenként elkiilonitett 6sszegek marketing és
reklam cimen nem é&llnak rendelkezésre, a fenntart6 altal meghatarozott (a tavasszal
elfogadott koltségvetést kovetSen ismert) keret pedig olyan csekély, aminek egy
jelentés hanyadat mar a nyar el6tt szerzédésekben lekotjiik, tulajdonképpen elére
elkoltjiik. Az eddigi kiadasokrdl az év soran mar késziilt feljegyzés.
Egyetlen javaslatunk a tovabbi kiadasok visszafogasdra az atgondolt plakat- és

szorolapnyomtatas.

[smeretterjesztés

Az ismeretterjeszté programok célcsoportjai tilnyomorészt a felndttek és az

id6skoruak.



A véros orszagosan is kiemelkeds sajatossaga a mivel6ds- és civil kbzdsségi €let
meghatarozé jelenléte, melyek miikodési és technikai feltételét intézményiink
biztositja szamukra. A hagyomanyok szerint az ismeretterjeszté rendezvények 8o %-a
miivel6dé kozosségeinkkel partnerségben valésul meg.

Ismeretterjeszt6 el6addsokat szervezd kozosségek:

Egri Jogaklub: Az egészség érték sorozat 5 el6adasan a népi gyogyaszat eredményeir6l,
természettel valé harmoniardl és a sejtszinti gydgyulasrol hallhattak el6adasokat. Az 6
szervez$ kozremtikodésiikkel valdsul meg minden évben az Egészségnap.

A Cukorbetegek Egri Egyesiilete nemcsak el6adasokat szervez, hanem rendezvényeken
is felhivja a figyelmet a betegség veszélyeire, a gyogyulas lehetSségeire. 4 6nallo
eléadasuk, 4 rendezvényiik és egy nemzetkozi konferencidjuk volt.

Az EKE értékes témakat dolgoz fel 18 eléadasban a kiilénbozé egészségmegorzo

témaban.

Az Eletreform Népféiskola 15 eléaddsban mutatta be az alternativ gyogyaszat
eredményeit.

A Rakellenes Liga 10 eléadasan. illetve rendezvény foglalkozott a betegséggel és
gyogyulasi lehetéségeivel.

Az Univerzum Klub g el8adasan foglalkozott a magyarsag eredetével, 6skulturakkal, és
sci-fi- be ill6 ,univerzalis” problémakkal.

A Kalnoky Egyesiilet a Was Albert Kérrel egyiittmiikodésben szamos irodalmi el6adas,
konyvbemutatd, kotéi est valosult meg 14 alkalommal.

A Hun Fokos Szovetség a magyarsag hagyomdnyair6l szolo eléadasokat szervezett 8
alkalommal egyetlen el6adé sorozataként, illetve hasonlé témdjii rendezvényeket
valésit meg és vesz részt az altalunk szervezettekben.

Rendszeresen szervez el3adasokat a Dob6 Katica Nyugdijas Szervezet elsésorban sajatt
tagsaga szamara, sajat eléadokkal.

Egy-egy eldadassal bemutatkoznak éves szinten a Kertbarat Korosok és a
Pszichotronikusok Térsasaga is.

Eziistidd Szabadidés Egyesiilet, t6bb 6nallé kezdeményezéssel, szervezéssel valosit

meg programokat. Pl: Ismert Egriek Mas szerepben, AUT ART kidllitas, Orszagos



Kollégak altal szervezett ismeretterjeszté el6adasokra leginkabb orszagosan is ismert
szakemberek, miuvészek, kutaték meghivasa a jellemzd, melyeket sorozatként
valésitunk meg. Sorozataink: Vildgjaré valamint a Kikelet Irodalmi sorozat
érettségizknek, illetve a Gasztrondmia és irodalom eléaddsai.

Képzés

Tartalma szerint a kozmiivelédési szakmai és feln6ttképzési akkreditalt képzések,
melyek a munkaerépiac igényeihez igazodnak; a szakalkalmazottak tovabbképzésére
iranyulo képzések; valamint egyéb tanfolyamok és belsé képzések.

Az intézményakkreditéci6t a 20m-ben lezarult TAMOP pélyazat keretén beliil
szereztitk meg, melyet az ij torvényeknek megfeleléen djitottunk meg 2014-ben. A

projekt lebonyolitasiban 3 kolléga vesz részt. A képzésben 2014. évben bevont kollégak

osszlétszama 26 f6 volt.

Megvaldsult képzések

Kulturalis menedzserképzés if6

Kulturalis projekt Ciklus Menedzsment 3 {6

Erdélyi kozmiivel6dés multja és jelene cimii képzés 15 f6

Esélyegyenldség a szervezetekben és a Fenntarthato fejlédés a szervezetekben 3 f6
Augusztusban befejez6d6tt az angol nyelvi képzés is 4 f6

A palyazat keretében megvalésuld képzések mind az Eurdpa Uniés palydzatirds, mind
az erdélyi egyiittmiikddések, mind az esélyegyenléség munkatars altal kidolgozott terv
hasznos az intézmény tovabbi sikeres miikddése szempontjabol.

A technikusok két alkalommal vettek részt olyan technikai eszk6zbemutatém, melyek
a fejlédésiiket, a legmodernebb technikai eszk6zok megismerését jelentette.
(véleményiik szerint mi fényévekre vagyunk a legmodernebb technikatol)

Kollégdink szamos szakmai konferencian, tandcskozason vettek részt, ahol a kulturdlis
szféra szakmai problémadir¢l, a haladas, ttjairdl esett sz6. Tobbek kozott a népmiivel8k
vandorgytilésén, a KKOSZ konferencidkon, a Budapesti Miivel6dési Kozpont

tanacskozasain. Az NMI konferenciain.

Kiallitdsok



Az intézménynek jelenleg g killité tere van: Templom Galéria, Forras Galéria, Sikator
Galéria, Bartakovics Galéria, Kisérleti Fotégaléria, Vitkovics Héaz, benne a Vitkovics
Emklékszobaval, IFIPONT Galéria, a Szépasszonyvolgyi Marai Aktiv Turisztikai
Latogatokozpont épiiletében idészaki kidllitasokra alkalmas tér, és a Marai szoba, mely
az ir6nak allit emléket.

A kiallitoterek mindegyikében a tér profiljahoz igazodva szerepelnek professziondlis és
amatér alkotdi kidllitdisok a kézmiivesség, a képzd-, ipar, nép- és fotomiivészet
terilletérsl, illetve lehetéséget teremtiink tehetséges didkok rendszeres
bemutatkozasainak. Alkalmanként egyéb kiallitasoknak is helyet adunk.

A 2014. évi kiallitasokat a telephelyek munkajanak értékelésekor, mar bemutattuk.

Muivel6d6 kozosségek

Miiveldds kozosségek az intézmény két épiiletében miikodnek a Bartakovics Béla
Kozosségi Hazban és a Forras Gyermek és Ifjisagi Hazban. Mindkét épiiletben helyet
kap gyermek, ifjusagi és felnétt kozosség is. Folyamatosan alakulnak a tobbi
telephelyek kozosségi igényei is.

BBKH kézosségei: Amazonok klubja, Bartakovics Béla Kulturalis Szévetség, Black Rose
Night Zenekar, Boréka Néptanc Egyiittes, Biikki Voérés Meteor Természetjaro
Egyesiilet, Cukorbetegek Egri Egyesiilete, Egri Egészség- és Kornyezetvéds Egyesiilet,
Egri Jogaklub 7 csoportja, Egri szinmiihely, Gardonyi Géza Nyugdijas Pedagogus Klub,
Heves Megyei Eletreform NépfSiskola, Hevesi Jozsef Magyarnéta Klub, Hun Fokos
Szévetség, Lajta Laszlé Néptancegyiittes, Magyar Rakellenes Liga Egri Alapszervezete,
Meridiantorna, Nevetd joga klub, Orosz Nyelvi Klub, Szemiramisz Virdgai Hastanckor,
Forrds GYIH kozosségei: Kisbakancsosok Barati Kore, Vandorlok Barati Kore,
Gyongyfiizé kor, Sirdly Modellez6 Klub, Kerdmia Miihely, Fazekas Miihely,
Zomancmiuivészeti Miihely, Forrds Tarsulat, Fogyatékkal él6 fiatalok klubja,
Képzomiivész kor, Szederinda Néptancegyiittes 4 csoportja, Zumba csoportok, Csillag
Tancstudié csoportjai, Tancmeditdcid, Modern tanccsoportok /Dance Jam, Top
Dance/, Hastanc, Ringato

IFIPONT uj kozdsségei: Anime klub, Fiatalok a fiatalokért klub, Baba-mama klub.

Vitkovics Haz kozosségei: Art aktiv zsenge, junior és senior csoportok, Szivarvany

Képzémiivész Kor



Rendezvények

A kiilénb6z6 miivészeti teriiletek jelentik a programok jelentés hanyadat, koziiliik sok
a kiemelt program, a varosi turisztikai esemény.

Szinhdz, irodalom: szinhdzi el6addsok, irodalmi Osszeallitdsok, szinhdzi nevelési
programok.

Zenei programok: komolyzene, konnytizene, népzene, viligzene, magyarnota.

Tdnc: tincszinhazi eldadasok kiilonbozé miifajokban, bemutatok, fesztivalok

Ezen kiviil sok szérakoztato és kozosségi rendezvénylink is van.

A nagyrendezvényeink projektként miikodnek, felelés személy meghatarozasaval,
szervezd temben. Rendezvények csoportositdsa célcsoport szerint: csalddi-, gyermek-,
felnétt- és szenior programok.

2014. kiemelt, turisztikai szempontbél is meghatdrozé programjai voltak, melyek
osszetett tematikdval, minden korosztalynak szoéltak. Magas mivészeti értéket, illetve
mindségi szorakoztatast kinaltak.

Tavaszi Fesztival, Husvéti vigalom a Szépasszonyvolgyben, Didkalkotok Orszagos
Biennaléja, Gyermeknap, Orszagos Babfesztival, Piinkosd a Szépasszonyvélgyben, Ev
iskoldja, Nyaresti muzsika sorozat, Kaldka Fesztival, Orszdgos Barzenész Taldlkozo,
Koncertpiknik sorozat a Zenepavilonban, Barokk Zenei Fesztivdl, Agria Nemzetkozi

Folkhétvége, A Magyar Dal Napja, Egri Sziiret, Orszagos Nonverbilis Fesztival, Egri

Advent és Szilveszter.

Taborok

Intézményiink az eddig kialakult igényekre épiilve a sziinidében napkézis és kiilsé
helyszinen megrendezésre keriil§ tdborokat szervez, melyek hatékére tobb tabor
esetében is orszagos. Miivészeti, sport, nyelvi, honismereti taboraink rendszeresek,
minden nyaron megrendezésre keriilnek, és nagy érdeklédésre tartanak szamot.

A taborok a nyar teljes id6szakdn at tartanak. A tdborok onkoltségesek, csak néhany
tematikus taborra tudunk egy csekély osszeget palyazni azok el6készitése, szervezése
nagyon atgondolt és ésszeszedett munkat kivan. Az el8késziileteket, mar az év elején

elkezdjiik.

A taborok a telephelyek bemutatdsanal felsorolasra keriiltek.



TAMOP Projektek:

1. A Tamop Studium a képzéseknél mar bemutatdsra keriilt

2. TAMOP 3.2.13-12/1-2013-0013

KUL-TURA a gyermekek és a fiatalok szocializdciojanak segitése a korosztdlyi
sajatossagoknak megfelel8 kozmiivel6dési modszerek alkalmazasaval

Célja: A projektbe bevont évoddk, iskoldk tevékenységeinek tdmogatdsa, valamint az
intézmény  altal szervezett programok megvaldsitisa az  egylttmiikodd
intézményekkel. A projektben vdllalt célok: a népi kultira megismertetese, a
résztvevék latokorének tagitdsa, onismeret fejlesztése, a kitartds, a szorgalom, a
rendszeresség, az érzékszervek hasznalatanak fontossdga, az alkotds orémeének
megtapasztaldsa, a gyerekek, a fiatalok mozgaskultardjanak, fizikai alloképességének,
ritmusérzékének a fejlesztése...mind megvaldsultak.

Résztvevbk: A palyazatban véllalt indikatorokat /létszam/ is sikeriilt tdl teljesiteni,
ugyanis 2796 {6 vett részt a projektben

Az intézmények kapcsolattartéi készonték a pontos, preciz, segit6kész munkat a
projektben résztvevd munkatdrsaknak. A projektben kdzvetlenil 6 munkatars vett
részt.

Nagyon jo volt az egyiittmikédés, a cél érdekében, kozos gondolkodds, problémak
dszinte megbeszélése jellemezte a teamet. Igazi csapatmunka volt, idénként
ttlfeszitett munkatempéval Minden résztvevé gyermekkel, fiatallal, pedagogussal
kérdéivet toltottiink ki.

3. TAMOP - 3.2.13-12/1-2012-0105. ,Marai hatarok nélkiil” cimi projektet a Miivészetek
hazatél vettiik at csokkentett koltségvetéssel. A projekt lebonyolitdsat megkezdtiik,
befejezése 2015. aprilis vége. Heti- havi szakkori foglalkozasok, témanapok szerepelnek
benn, melyek Marai Sindor életével, munkassigaval foglalkoznak élményszerd,
interaktiv feldolgozasban. Késziil egy film is az irérdl, illetve a Mdrai emlékszoba és

kiallitds mellyel né a latogatékézponti szerepe az épiiletnek. Ebben a projektben is 6

kolléga vesz részt intenziven.

Nemzetkozi egyiittmikodés




Az Egri Kulturdlis és Miivészeti Kozpont munkdjaban fontos, a nemzetkdzi
kapcsolatokra épiilé projektek megvalositdsa.

Jellemz8en rendezvényekben, konferencidkban, kidllitasokban vagy tapasztalatcsere
latogatasokban realizalodik az egytittmiikodés. Lényegesen gyakoribb, hogy mi
fogadunk kiilfsldieket, mint hogy az intézmény képviselteti magat kiilf6ldon.
Nemzetkozi, és kiillobnésen a hatdron tuli intézményi kapcsolataink tartalmas
egyiittmikodésben erdsitik munkankat (Gyergyodszentmiklés, Nagyvarad, Rozsnyo,
Magyarkanizsa, Kassa, Fiilek, Doboruszka, Pzemysl, valamint magyarorszagi

kiilképviseletek: Olasz és Francia Intézet, Irdni nagykovetség).

Partnerkapcsolatok

Intézményiink sikeres tevékenységének alapja a hatékony egylittmikddésekben is
rejlik.

Napi kapcsolatban allunk Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzataval és Polgarmesteri
Hivatalaval.

A kulturalis, kozosségi tevékenység kiemelt partnerei a helyi, elsésorban felndtt
miivel6d6 kozosségek és civil szervezetek.

Kialakult miikédS kapcsolatunk van minden iskoldval, valamennyi kulturalis,
kozgyljteményi és miivészeti intézménnyel.

Elengedhetetlen a Turisztikai Desztindciés Menedzsmenttel valé  szoros
egyuttmiikodés.

A szakmai fejlédés erdsitése érdekében dllandé munkakapcsolatot apolunk orszagos
szakmai szervezetekkel, egyesiiletekkel. Az egyes orszagos tevékenységek kapcsdn
tdmogatéi és munkakapcsolatban vagyunk pl. a Kulturdlis Kézpontok Orszagos
Szovetségével, az Orszagos Honismereti Szovetséggel, a Magyar Népmiivel8k
Egyesiiletével, a Gyermek és Ifjusagi Hazak Orszagos Szovetségével, a Heves Megyei
Népmiivelok Egyesiiletével, a Magyar Babszovetséggel, a Tlizzomancmivészek Magyar
Tarsasdgaval, a Balassi Intézettel, KOTA-val, Martin Gybrgy Népmivészeti
Szovetséggel, Orokség Alapitvannyal, Magyar Dramapedagégiai Tarsasggal, az

Orszagos Fotdszovetséggel, a Magyar Rékellenes Ligaval, a Magyar Jogaszovetséggel.

Szdrmaztatott alapszolgdltatasok




Az intézmény telephelyein folytat szdrmaztatott alapszolgdltatdsi tevékenységet,
melyek koziil a terem és technika bérlése és az ital automatdk vallalkozdék dltali
miikodtetése taldlhaté meg szolgdltatasaink kozott. Az ital automatak a latogatok
kényelmét szolgdljak, a termek és technika bérbeaddsa komoly bevételi forrast jelent.
2014-ben 109 partneriink vette igénybe termeinket 158 alkalommal, és két csoporttal
allando éves bérleti szerz6dést kotottiink.

A bérléket sok esetben technikai kiszolgdlast is igényelnek. Rendszerese odaadjuk
iskoldknak, tarsintézményeknek, civil kozosségeknek ingyen is a termeinket, a jé

kapcsolat és a bérl6k anyagi forrashidnya miatt.

Modszertani és tudomanyos munka

A kozosségi miivel6dés tapasztalatainak, eredményeinek tudomdnyos igényt
megfogalmazasa, terjesztése, modszertani bemutatdsa. Célunk egy intézményi tudas és
értéktdr kialakitdsa, a meglévé anyagok digitalis rendszerezése, intézmény torténeti és
rendezvényfoto-archivum létrehozasa folyamatos fejlesztése és kozzététele, mely csak
a munkatdrsak id6hidnya miatt nagyon nehézen valésul meg.

AZ EKMK vezetése torekszik arra, hogy folyamatos értékeléssel és a feladatok
atgondolasdval a lehet6é legoptimalisabb munkafeltételeket teremtsen, illetve minél
inkdbb megfeleljen a csaladbarat munkahely szempontjainak. A 2014-ben az intézmény
altal végzett SWOT analizis kapcsan a kozeljové feladatvégzésénél még jobban

tamaszkodni kivdn az erdsségeire, illetve a lehet6ségei kihasznalasara:

Az EKMK erdsségei lehet6ségei

e Kulturdlis tradicidk, hagyomdnyok e Egyetlen kozmiivel6dési
gyokerek intézményként jo targyalasi

e Hit pozicio, kiils6 kapcsolatépités

e Ergs szakmai tudas, kozosségi, e A telephelyek adta lehetéségek
kézmiivel6dési tapasztalat, kihasznaldsa

e Nagyfoku hivatds- és kotelesség * Unids forrasok
tudat e Varosrészi kozmiivel6dési munka

e FErtékkdzpontusag, * Bekapcsolodas nemzetkozi




Nyitott innovativ gondolkodas,
Kreativitas,

Rugalmassag,

Személyes és intézményes
kapcsolatrendszer

Nagyrészt munkaterv szerinti
tevékenység

Viltozatos, tobb generdcio
szamadra kialakitott programok,
rendezvények

Miivel6d6 kozosségek, civil
szervezetek nagy szdma, mely nagy
tarsadalmi bazist eredményez
kozosségek tarsadalmi kontrolt
jelentenek és potenciadlis k6zonség
is egyben

Az események tobbsége valamilyen
egylittmiikodésben jon létre
Sokoldalusag, sokféle program

J6 egyensuly a sajat rendezvények
és a bérelt termek kozott

A hatékony munkavégzés eszkozei,
feltételei adottak.

Az informalas technikai
feltételeinek (K meghajtd, flotta-
mobilok) megléte

Stabil intézményi gazdalkodds
bevételek (terem, technika,
szinpad)

Alacsony arak

palyazati sikeresség

projektekbe
Konkurencia-versenyképesség

A hasznalok tudatos bevondsa a
szakmai tevékenységbe.

A szakalkalmazottak tarsadalmi
kapcsolatait konkurencia-
versenyképesség

munkamoral fejlesztése

Még jobban kihaszndlni a
szakalkalmazottak tarsadalmi
kapcsolatait

Kozmunkasok, onkéntesek
atgondoltabb foglalkoztatdsa
Szakmai konferenciakon,
képzéseken, taldlkozokon vald
részvétel. > meglévé kapcsolatok
mélyitése, tjak kiépitése.

Uj médszerek elsajatitésa.

Helyi szokasok felelevenitése,
hagyomannya valasa

Gazdag, sokréti csaladi programok
kialakitdsa

Kiilonboz6 rétegek, korosztalyok
kulturalt szorakozasanak
kialakitdsa

Helyszin biztositdsa elhivatott,
tenni akaro civil szervezetek
programjaik szamadra

Udiilési csekk rendszer
kiterjesztése, Eger kartya

haszndlata minél szélesebb




e onkéntes segiték nagy szama
¢ csalddbarat munkahely

e rugalmas munkaidé

e Alkohol és drogmentes szérakozo
helye lehet a tizen éves fiatalok
szamara

* ai15-35 éves korosztdly
megszolitdsa

e 1ij szponzori, tamogatasi forrasok
keresése

* Kozonségtaldlkozok

A SWOT analizis soran valogatas nélkiil soroltdk fel dolgozéink azokat a

tevékenységeket, amit évente, illetve honaprél honapra, nap-mint nap végziink. Egy

tablazatba, néhany csoportositasban foglaltuk dssze az alabbiak szerint.

SWOT analizis alapjan késziilt tevékenységeink felsoroldsa, feldolgozés 2015-ben

Feladatok csoportositasa

szakmai gazdalkodas marketing, kapcsolatok, | szolgaltatasok(kiils6-
tevékenységek kommunikacio belsé)
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foglalkozas szervezetekkel,
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gyermek, ifjusagi pénziigyi kereskedelmi rendezvények
intézményi szervezetekkel technikai
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figyelése (tdjékozodas)
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rendezvények
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rendezvények székhelye
szavaloverseny szponzorok keresése kozfoglalkoztatds
fesztivalok sajtotajékoztato kozépiskolai

onkéntesek fogadasa
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adminisztrdcio
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A fentiekb6l latszik, hogy a kultira nagyon sok teriiletén jelen vagyunk, és a hat
telephely adta lehet8ségeket kihaszndlva, végezziik munkéankat. Természetesen
adodnak hibak, elsdsorban a kis létszdmu technikai dllomany miatt. A kezdetben
harom telephelybél allé intézmény folyamatos telephelybéviilése egyiitt jart Gjabb és
tijabb feladatok végzésével, ugyanannyi emberrel, ugyanannyi munkaidSben
ugyanannyi (minimdl) bérért. Ebben a helyzetben nehéz olyan 8sztonzéket taldlni,
mely a feladatok rutinszert elvégzésén til minSségi kivitelezést, kreativ megoldasokat
eredményez. Mindemellett se komoly szerszamparkunk, se eszkdzeink nincsenek. A
hang és fénytechnikai lehet8ségeink is egyre kopottabbak, a mai digitalis szinvonalnak
mar nem felelnek meg, holott az ilyen iranyu feladataink is megnovekedtek. A személyi
dllomanybol hidnyoznak olyan feladatkérok, mint a humaén eréforrassal foglakozo
kolléga, olyan kolléga, aki a palyizatokat kézben tartja, nyomon koveti, igazi PR,
marketing szakember.

Ezért sokszor kreativ, de félmegolddsokat kényszeriiliink alkalmazni. A hétvégi és
{innepnapokon térténd munkavégzés feszilltségforras a csaladok és a munkahelyek
kozott. Intézményiinkben nem kevés a bérfesziiltség sem.

A feladatok atstrukturalasaval, a feladatkérék még inkdbb személyre szabott
meghatarozasaval igyeksziink oldani a fesziiltségeket. 2014. évben semmilyen anyagi
elismerésben nem tudtuk részesiteni dolgozdinkat, ennek oka els6sorban a Madrai
kozpont bevételének tultervezése volt, melyet mdr a koltségvetési tdrgyaldson
jeleztiink, hogy nem teljesitheté. A probaév bevételi sikertelensége dldozatdul esett a
dolgozok év végi elismerése, mely elkeseredést, lelkesedés megcsappandsat, kevésbé
intenziv odafigyelést eredményezett, illetve ellenszenvet a Mdrai Kozpont irant. Ezt a
2015. év elején a TAMOP palyazat képzési lehetdségével egy kulturdlis kirdndulassal

sikeriilt valamelyest karpdtolni, mely nagyon jol sikeriilt.
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1. Bevételek alakuldsa

1.1. Mikodési bevételek

Az eredeti 82.843 E Ft elSiranyzathoz képest 54.354 E Ft miikodési bevétel teljesiilt.
Ez az elmaradds a Marai Kézpont prébaévének tudhato be, ahol beigazolédott,
hogy kulturalis programokat, koncerteket nem lehet 6nerébél megvaldsitani, mas

forrasok bevondsa is sziikséges.

A 2014. évi miikédési bevételek a kovetkezd bevételekbdl allnak dssze:

- szolgaltatasok ellenértéke: 45.800 E Ft
- kozvetitett szolgaltatdsok ellenértéke: 250 E Ft
- kiszamlazott altalanos forgalmi ado 8.292 E Ft
- kamatbevétel: 2 EFt

A miikodési bevételeken beliil a szolgaltatasok ellenértéke 84,26 %-os, melybdl a
rendezvények jegybevételeként 33327 E Ft folyt be. Ezen kivil az EKMK
jelentdsebb bevételeit a létesitményeinek bérbe addsa jelenti, ebbél a 2014. évben
12.473 E Ft bevétel keletkezett. A kiszamldzott dltaldnos forgalmi adé a bevételekkel
aranyosan teljesilt.

A miikodési bevételeken beliil a szolgaltatdsok ellenértéke tartalmaz 1.518 E Ft
Eurépai Unids forrasbél megvaldsulé TAMOP képzési palyazat bevételét.

1.2. Miikodési céli atvett pénzeszkozok

Ilyen bevétel 2014. évben nem keletkezett.

1.3. Miikodési célt tAmogatdsok dllamhaztartason beliilrdl

A modositott eldirdnyzat 39.305 E Ft teljes dsszegét realizélta az intézmeny.
A Nemzeti Kulturalis Alaptél 9.800 E Ft palydzati Gsszeg érkezett. 2014. évben az

aldbbi célokat tamogatta az Alap:

- Konyvjelz6 Irodalmi Napok s00 E Ft
- Gajdos Tanchazi sorozat . 300E Ft
- Diakalkotok Zomancmiivészeti Biennaléja 300 E Ft
- Orszagos Szolétancverseny 350E Ft
- Orszagos Babfesztival 350 E Ft
- Egri Satorfalva tabor 600E Ft
- Tavaszi Fesztival 300 E Ft

- Zenés rendezvények r.ooo E Ft



- Gajdos Tanchazi Sorozat II. 200 EFt

- Orszagos Nonverbdlis Fesztival 400 E Ft
- Fotomiivészeti tabor 300 E Ft
- Egri Sziireti Mulatsag 2.000 E Ft
- Konyvjelzé Irodalmi Napok 500 E Ft

Az Emberi Eréforrasok Minisztériumatdl 2.100 E Ft pélydzati osszeg érkezett az

alabbi programok megyvaldsitdsdra:

- Kulturalis Staféta 100 E Ft
- Orszagos Babfesztival 500 E Ft
- Orszédgos Nonverbadlis Fesztival 1500 E Ft

A Kozfoglalkoztatdsi program tdmogatasara 8.237 E Ft érkezett a Heves Megyei
Korményhivatal Munkaiigyi Koézpontjatol, melybdl atlagosan 10 f6 programban
részt vevd foglalkoztatdsat biztositottuk.

A 2013. évi beszamol6 finanszirozasi korrekcidkbodl szarmazd kiegészitéseként 255 E

Ft allamhaztartason beliili timogatdst kapott az intézmény Eger Megyei Jogi Varos

Onkormanyzatatol.

Az Egri Kulturalis és Mtivészeti Kézpontban jelenleg 4 TAMOP palyazat mikodik,

ezek az alabbiak:

- TAMOP-3.2.13-12/1-2013-0013 "KUL-TURA a gyerekek és a fiatalok
szocializdcidjanak segitése a korosztalyi sajatossagoknak  megfeleld
kézmiivel6dési modszerek alkalmazdsaval”

- TAMOP-3.2.13-12/1-2012-0105 "Mdrai Hatarok nélkiil"

- TAMOP-3.2.12-12/1-2012-008 "Studium Az Egri Kulturalis és Mivészeti Kézpont
kulturdlis  szakembereinek  képzése az intézmény  kozmivelSdési
szolgaltatdsainak fejlesztése érdekében.”

- TAMOP 2..2/12-2012-0001 Idegen nyelvi és informatikai kompetencidk
fejlesztése

A palyazatokra allamhaztartason beliilr6l 18.913 E Ft mikodési céli tamogatds

érkezett.

1.4. Mikodési célti tdmogatdsértékit bevétel tarsadalombiztositds pénziigyi

alapjaitol

Ilyen bevétel nem keletkezett.



1.5. Felhalmozasi bevételek

Ilyen bevétel nem keletkezett.

1.6. Felhalmozasi célu dtvett pénzeszkozok

Ilyen bevétel nem keletkezett.

1.7. Felhalmozasi célt tdmogatasok dllamhdztartdson beliilrél

Ilyen jellegti bevétel nem volt

1.8. Miikédési céli bevétel maradvanybol

2013. évi maradvanyként 11163 E Ft-ot hagyott jova Eger Megyei Jogi Varos
Kozgytilése, amit modositasként eléirdnyzatositottunk, felhaszndldsa a
kotelezettségvallaldsoknak megfeleléen megtortént.

1.9. Intézményfinanszirozas

Az intézményfinanszirozas modositott el8irdnyzata 237.721 E Ft, aminek teljes
osszege kiutaldsra keriilt. Ebbél felhalmozasi kiadasokra 4.420 E Ft-ot, miikodési
kiadasokra 233.301 E Ft-ot hasznalt fel az intézmény.

1.10Kozhatalmi bevételek

Ilyen jellegii bevétel nem keletkezett.
2. Kiadasok alakuldsa

2.1. Mtikodési kiaddsok

2.1.1.  Személyi juttatdsok

A személyi juttatdsok eldirdnyzata az eredeti n8.357 E Ft-hoz képest 133.788 E Ft
modositott elbirdnyzat lett.

A foglalkoztatottak személyi juttatasai a modositott 107.691 E Ft elSiranyzathoz
képest 103.857 E Ft-ra teljesiilt. Ebbél torvény szerinti illetményekre, munkabérekre
97.606 E Ft-ot fizettiink ki. A Start-munka programban részt vevd atlag 10 f8
részére 8.343 E Ft bért fizettiink.

Jutalmazasra 100 E Ft-ot fordithattunk. A miszaki dolgozok részére 871 E Ft tuléra
keriilt kifizetésre. A tuléra magas Osszege az intézménynél fennallé miszaki
létszam hidnydt mutatja.

Jubileumi jutalomban ez évben 4 f& részesiilt, szdmukra 1594 E Ft kerilt
kifizetésre. Intézményiinknél 2014. évben kozlekedési koltségtérités cimen 1141 E

Ft-ot, egyéb koltségtéritésként 428 E Ft-ot fizettiink.



Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsaként 749 E Ft kiadas realizalédott,
aminek jelentds része a TAMOP palydzatban részt vevé kozalkalmazottak
munkakorikon kiviili munkavégzése.

Eger Megyei Jogli Varos Onkorményzata tovabba rendeletében 3.000 Ft/f8/ho
béren kiviili juttatdst biztositott, igy az EKMK 1.368 E Ft Erzsébet utalvanyt osztott
ki a kozalkalmazottak részeére.

Kiilsé személyi juttatasként 21.883 E Ft-ot fizettiink. Nem sajat foglalkoztatottak
részére, klubok, szakkorok vezetéinek, nyari tdborainkban résztvevéknek, s a
TAMOP projektben 12.904 E Ft kiadas teljesiilt. Egyéb kiilsé személyi juttatasok
kozott keriilt kifizetésre 1162 E Ft, amely a programjaink lebonyolitasdban segit6
onkénteseink juttatasat, illetve az Agria Folyoirat személyi kiaddsait tartalmazza. 2
prémiuméves foglalkoztatdsban részt vevé dolgozonk részére 2.555 E Ft keriilt
kifizetésre. 2.663 E Ft megbizasi dijat fizettiink, valamint reprezentaciora 2.599 E Ft
teljestilt.

Személyi jellegii Eurépai Unids forrasbol megvalosulo kiadas dsszesen 2014. évben
13.285 E Ft volt.

2.1.2. Munkaadokat terhel jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado

A személyi juttatdsok vonzataiként jelentkez6 munkaadokat terhel6 jarulékok és

szocidlis hozzajarulasi adé 31.830 E Ft-os teljesitést mutat. A teljesitést befolyasolo

tényezdk:

- a szocidlis hozzdjarulasi ado: 28.807 EFt
- rehabilitacids hozzajarulas: 859 E Ft
- az egészségligyi hozzajarulas osszege: 1176 E Ft
- tdppénz hozzajarulds 198 E Ft
- EKHO: 26 E Ft
- munkaltatot terheld SZJA: 764 E Ft

Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi adé Eurdpai Unids
forrasbdl 3.447 E Ft 6sszegben teljesiilt.

2.1.3. Dologi kiadasok

A dologi kiadasokra fordithaté eldiranyzat az eredeti szinthez képest 4.831 E Ft-tal

csokkent, igy 6sszességében 179.227 E Ft modositott eldirdnyzatbol gazdalkodhatott



az intézmény, melyhez képest 171.705E Ft-ot teljesitett, ami 95,8 %-os, csekély
mértékben elmarad a tervezett szintt6l.

A dologi kiadasok Gsszetétele az alabbi:

- készletbeszerzés 10.444 E Ft
- kommunikacids szolgaltatasok 4129 E Ft
- szolgaltatasi kiadasok 100.599 E Ft
- kikiildetések, reklam- és propaganda kiadadsok 10.801 E Ft
- kiilénféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 45.732 EFt

A dologi kiadasokon beliil jelentSs a készletbeszerzés Osszege. Szakmai anyag
vasarlasra 6.354 E Ft, lizemeltetési anyagra 4.090 E Ft-ot koltottiink.

Kevésbé jelentés a kommunikacios szolgaltatdsok kiadasa, 2014. évben 4.129 E Ft.

A dologi kiadasok legjelentsebb Gsszetevéje a szolgdltatdsi kiadasok, a dologi
kiaddsokon beliil 58.59 %-ot tesznek ki. Itt keriilnek elszamolasra a koziizemi dijak
14.91 E Ft, a bérleti dijak 11.134 E Ft, a karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 1.220
E Ft, valamint az egyéb szolgaltatisok 29.808 E Ft értékben. Az egyéb kiaddsok
kozott jelentds dsszegl a személyszallitds, melyre 3.640 E Ft-ot, valamint takaritdst,
6rzés-védelmet, kotelezd feliilvizsgalatokat magdba foglalé egyéb {izemeltetési
kiadas, melyre 14.821 E Ft-ot kéltottiink. A szolgaltatasok kozott 43.526 E Ft-tal az
egyik legjelent6sebb kiadds a szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok. A teljes
szolgaltatasi kiaddsok 43,27 %-at teszik ki. Itt szakmai programjaink szamldzott
kiadasai keriilnek elszamolasra.

A kikiildetési kiaddsokra 806 E Ft-ot, reklamra 9.995 E Ft-ot koltott az EKMK.

A kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok kozott a miikodési célu el6zetesen
felszamitott AFA a kiadasokkal aranyosan 27.807 E Ft-ot tesz ki. Mivel a
kiadasainkat aranyositjuk, fizetend6 altalanos forgalmi ado 3.732 E Ft keletkezett.
Az egyéb dologi kiadasok 6sszege biztositasi dijakbol, palyazati nevezési dijakbol,
taboraink egyéb kiaddsaibdl tevédik Ossze.

Az Eurdpai Unios forrdsbol megvalosulo dologi kiadasok 6sszege 14.803 E Ft.

2.1.4. Elldtottak pénzbeli juttatasai

Ilyen jellegii kiadas nem volt.

2.1.5. Egyéb miikddési célu kiadasok



Az 55 év felettiek foglalkoztatdsa miatti korkedvezményes szocialis hozzajarulasi
ado osszege 1.151 E Ft volt.

2.2.Felhalmozdsi kiaddsok

2.2.1. Beruhdzdsok

A 2014. évben megvalésuld beruhdzasok teljes Osszege 4.420 E Ft volt. Ebbél

immaterialis javak beszerzésére 127 E Ft-ot, informatikai eszko6zok beszerzésére

1.316 E Ft-ot koltottiink.

Egyéb targyi eszkozok kozott vasaroltunk flinyirot, fiikaszat, digitalis zongorat s

egyéb kisértéki eszkozoket, dsszesen 2.037 E Ft értékben.

A beszerzett eszk6zok afdja 940 E Ft volt.

2.2.2. Felgjitasok

Ilyen jellegti kiadas nem volt.

2.2.3. Egyéb felhalmozasi célu kiaddsok

Ilyen jelleg(i kiadds nem teljesiilt.

3. Vagyonviltozas értékelése
A 2014. évben a kiaddsok kézoétt, a beruhazasoknal mar bévebben részletezett
beszerzések torténtek. Az eszkozok bruttd értéke 4.946 E Ft értékben novekedett.
Csokkenést csak a terv szerinti értékesdkkenés jelentett 44.725 E Ft értékben. Igy
Osszességében az eszkdzdk nettd értéke az év eleji 1.144.197 E Ft-rol év végére 1.099.472
E Ft-ra csokkent.

Az eszkozok kozott még mindig az ingatlanok teszik ki a legjelent6sebb részt,

aranyuk az eszk6zokon beliil 9o,37 %.

Az 6nkormanyzat 1.479 E Ft dsszértékben végzett beruhazast, melynek keretében -

az ugyancsak koltségvetési intézmény — Harlekin Bébszinhaz Iégtechnikai vezérlés

levalasztasat, valamint iroda oOsszenyitds munkalatait végezték el. A Harlekin

Babszinhaz az EKMK épiiletében miikédik, ezért a beruhazas az EKMK konyveiben

keriilt nyilvantartva.

4. Maradvany-valtozas tartalma, okai

Az alaptevékenység koltségvetési egyenlege -241187 E Ft. Lathato, hogy az

alaptevékenység bevételei ugyanezen kiadasok 28 %-dra elegenddek. A bevételeket

finanszirozassal egészitettiik ki, éves szinten ez 248.884 E Ft volt. Igy az intézmény

maradvanya 7.697 E Ft lett, mely a tavalyi 1.418 E Ft-hoz képest jelent6sen



csokkent. Ebbél a maradvanybdl a kotelezettséggel terhelt rész 4.601 E Ft. A szabad
maradvany felhaszndldsara javaslatot tett az intézmény. Itt két Gsszeg szerepel: a
kozcélu foglalkoztatds elSlege, valamint a TAMOP pélyazat elSlege.
5. Eredmény-kimutatds alapjan a tevékenység értékelése
Az eredmény-kimutatas -59.258 E Ft mérleg szerinti eredményt tartalmaz. Ez a
bevételek és kiaddsok elhatdrolasa csak a 2014. év eredményét mutatja. A negativ
eredményben azonban koézrejitszik, hogy pl. bérek tekintetében a 2013. év
december hdnapja is 2014 évet terheli.
Az is lathato, hogy az intézmény - koltségvetési szerv 1évén - nem profitorientalt,
kiegyenstilyozott mtikodéséhez sziikséges a fenntart6 tdmogatasa.
Az Egri Kulturdlis és Mtivészeti K6zpont a jov6ben is keresi azokat a palydzati és
egyéb lehet6ségeit, ahol plusz forrasok bevondsaval még tovabb emelheti céljait.
A belsé és kiilsé koriilmények valtozdsai miatt sziikséges az SZMSZ és az Intézmény
Alapit6 Okiratanak modosuldsa 2015. évben.
Osszefoglaléan elmondhatjuk, hogy programkinalatunkat minden évben igyeksziink
ugy osszeallitani, hogy minden korosztdly, és tarsadalmi csoport megtaldlja a szdmara
megfelelé kulturalt kikapcsolddasi és feltolt6dési lehetSséget. Programszerkezetiink
kialakitdsdnak hatterében minidig dolgozik benniink a vigy, hogy ne csupin egy
»egyalkalmas” élményt nyujtsunk, hanem minél t6bb embert bevonzzunk a kultira

teriiletére, és vendégeink minél gyakrabban visszatérjenek hozzank.

Eger, 2014. mdrcius 31.

Kovécs Katalin

igazgato

Melléklet: KézmiivelGdési statisztika 2014.



INTEZMENYI ELISMERESEK KITUNTETESEK:

MEGYEI PRIMA Di]

CSALADBARAT MUNKAHELY DI]
BABABARAT TERULET Dij
MINOSITETT KOZMUVELODESI CIM

DOLGOZOI ELISMERESEK:

BERECZ KLARA Prima kiilondij

BIMBO ZOLTAN Pro Agria dij

KRISTONNE ERDEI MARIA Kival6 Dolgozo
KAJEL ARPAD Polgirmesteri Dicséret
SIMON KLARA Civil Kerekasztal diszoklevele
MACSAR BEATA Pro Agria Dij

KOZOSSEGI, KOZOSSEGVEZETO! ELISMERESEK:

Zoméanc és keramia mtihely: a Emberi Er6forrasok Minisztériuma kiemelt dija
a Betlehemi Jaszol Pélyazaton vald szereplésért

Zomancmiihely: Orszdgos Zomancmiivészeti Bienndlé kozosségi és egyéni
Nagydijak, els6é masodik és harmadik helyezések

Adashiba Szinjatszé csoport: MSZOSZ dij és Adacsi Falusi Szinjatszé Fesztival
Arany Mindsités

Cantus Agriensis Kamaraegyiittes: Csokonai Kozdsségi dij

Lajtha Liszl6 Néptancegyiittes Bakony fesztivalon két kiilén dijat kapott,
Fesztival Nivodijas, és Megyei Prima Dijas

Heves Megyei Fotoklub tagjai koziil tobben helyezésben részesiiltek kiilonbozé
fotomiivészeti palydzatokon

Somfai Tiborné: Honismereti Szovetség Dija

Molnar Gyérgy, Molnarné Fiser Judit: Egri Civil Kerekasztal elismer6 oklevelet
kapott
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Egri Kulturélis és Mtvészeti Kézpont ' ll!l!l!l >
www.ekmk.eu; ekmk@ekmk.eu ; !!!!!!..

Forras Gyermek és Ifjasagi Haz

Eger, Bartdk Béla tér 6.
36/517-555

Bartakovics Béla K6zosségi Haz
Eger, Knézich K. u. 8.

36/ 510-020

Szépasszonyvolgyi Marai Aktiv Turisztikai Latogatokozpont
Eger, Szépasszonyvolgy

36/ 510-140

Ifi Pont - Ifjusdgi Informdcios és Tandcsadd Iroda @ B
Eger, Dobd tér 6-9g.

36/ 789-133

Vitkovics Alkotohdaz és Miivésztelep
Eger, Széchenyi u. 55.

36/ 515-051

Templom Galéria

Eger, Trinitdrius u. 5.
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Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzat Egri Kulturalis és Miivészeti Kézpont
Statusz: Véglegesitett (kitoltd)
2014

Alapadatok

Az adatszolgéltatod szervezet teljes neve:Eger Megyei Jog( Varos Onkormanyzat Egri Kutturélis és Mivészeti Kézpont
Intézményazonosito: 11860798

Az adatszolgaltato székhelye: 330&ger Utca, Eger, Bartok Béla tér 6.
hazszam:

Vezetdjének neve: Kovacs Katalin

Telefon: 36517555

Fax: 36517555

E-mail cime: ekmk@ekmk.eu

Honlap cime: www.ekmk.eu

Kitolto neve: Urvari Sandor

Telefon: 36517555

Addszam (elsd 8 jegy): 15381347

A kozmf(velddési tevekenységet ellato szervezet, vagy szervezeti egység adatai (amennyiben nem azonos
az adatszolgdltatdval)

Neve:

Székhelye: Iranyitészam:

Székhelye: Helység:

Székhelye: Utca,
hazszam:

Vezetdjének neve:

Telefon:

Fax:

E-mail cime:

Honlap cime:

MOveladésszervezd (kozmivelddési

tevékenységet szervezd) munkatars neve

Mivelddésszervezd (kzmuvelddési

tevékenységet szervezd) munkatars

telefonszama (koérzetszam is)

Mikodési médja: mikddo 0

Mikddes jellege: egész évben

Az egész évben makbdok kozill a mikodesi 84

nyitvatartasi idé heti éraszama:

Gazdalkodas madja: nem 6nallé
Fenntarto tipusa; telepiilési 6nkormanyzat
Szervezet tipusa: kézmivelddési intézmeény

Szakmai vezetd:

A tevékenységet ellato szervezet adatai
a1438t1

1. A tevékenységet ellato szervezet telepiiési 6nkormanyzat (kézmivel6dési szervezetet és/vagy szinteret
midkddtet)

A gazdalkodas jellemzdje a meghatarozo tamogatasi forrasok szerint
a1438t2

1. A gazdalkodas jellemzdje a meghatarozdallami/dnkormanyzati fenntartéi tAmogatassal
tamogatasi forrasok szerint

A tevékenységet ellatd tdbbfunkcios helyiségek szama
a1438t3_3

Székhetyen Tele
A tevékenységet ellaté tibbfunkciés helyiségek szima 2 " p:e'“"

11 18

1. |vébbfunkcios helyiségek

A tevékenységet ellatd onalld, egyfunkcids helyiségeinek szama
a1438t3_2
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A tevékenységet ellatd Bnallo, egyfunkciés helyiségek szama SZER:""‘“" Teb’;e{y =
1. |Nyltvdnos kényvtar 0 0
2. |mozi, filmvetits terem 0 0
3. |Szabadtéri szinpad 0| 1
4.  |Helytirténet! és egyéb gyiijtemény 0| 2
5.  [Kialito helylség, galérla 0 1
6. |Sportlétesitmény 0| 1
7.  [Nyugdijas klubhelyiség 0 [1]
8. Ifjusagi klubhelyiség 0 0
9. |Helyi televizid- és radidstudio 0 0
10.  |Turisztikal létesitmény, szalldshely, tabor 0 0
11, [Informacids Iroda (didk, turisztikai, egyéb) 0 1
12, |Telehdz, telematikal szolgdltato részleg 0 0
13. |Akotdhdz 0 0
14. [Egyéb 0| 0
15. [Osszesen (1.42.+...+14.) 0| 6
A szervezethez kiotddd, de a székhelytdl kiilon mdkods egységek, fidkintézmények (telephelyek)
a1438t3_1
A szervezethez kitddd, de a székhelytdl kUltn mokida egységek, fiskintézmeények (telephelyek) “:"'a
1. a székhellyel azonos telepiilésen
2. mas telepiilésen
A tevékenységet ellato szervezet cimeén, székhelyként bejegyzett intézmények, tarsadalmi, gazdasagi
szervezetek
at438t4
Szdma
A tevékenységet elldtd szervezet cimén, székhelyként bejegyzett intézmények, tirsadalmi, Foglakazik Nem {oglakozik
gazdasagi szervezetek kozmivelddéssel kdzmivelddésset
1. 2.
1 IKﬁltségvetési szervezet 1 0
2 Egyesiilet 21 0
3. |Alapitvany, kizalapitvany 4 0
4 Egyéb tarsadaimi szervezet 1 0
5 Gazdasdgi szervezet 0 0
Az épiilet hasznos alapteriilete (m2-ben)
a1438t5_1
Az éplilet hasznos alapteriilete {m2-ben) 1. I
1. |A tevékenységet ellité szervezet mikiodtetésében és hasznilatiban lévd éplilatek alapterilete 5 %OI
2. {- ebbdl kdzmiivelidési tevékenységre hasznosithatd alapterilet 4 521
Kozmivelddési tevékenységre hasznosithato alapteriiletbdl tartds hasznalatra atengedett teriilet (m2-ben)
al438t5_2
Kézmavelddési tevékenységre hasznosithaté alapterllletb®| tartés hasznalatra dtengedett terllet ::g:vm levéEkgey:y:ége
{m2-ben) T 2
1. [Kbltségvetési stervezetnek 0 5
2. |tarsadatmi szervezetnek of 144
3. |gazdasigi villakozisnak of 0
4. |egyéb hasznalanak 9| 0|
5. |Bsszesen (1.42.43.44.) o} 197)
Nemzeti és etnikai kisebbségi kozmivelddési feladatok
a1438t6
Nemzet! és etnikai kisebbség! kizmivelddési feladatok 1.
1. Iboigar nem
2, Icigény nem
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3 girtg nem
4. horvat nem
S lengyel nem
6 német nem
7. drmény nem
8. roman nem
9. ruszin nem
10. szerb nem
1. sziovak nem
12. szlovén nem
13. ukran nem
Munkaiigyi |étszamadatok
a1438t7
Munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban a8ok oszl%pbél
Onkéntes wobsl | mive
Vallalkozok]| segitok, | Osszesen 4 osziop mirveszeti
Munkakdr Teljes Réczmunkaldss részmidas Eavlitt ~ebbal egyéh kozakalmazott| csoport-,
munkaidds atszamitva| —5Y vezetd szakkdr-,
klbvezetd
1. 2. 3. 4.21,+2.)5.(4.-b8l) 6. 7. 8.=4.+6.+7. 9. 10.
kiizmisvelddési
I_. szakember 23 0 0 23 2 0 0 23 3 ]
kozmivelodési
Fels8foka  |munkat
. N 0 0 0] 0 0
2 végzettséggel [kbzvetienll 0 0 0 0 0
rendelkezdk [segiték
s2akmal kazmvelddés!
3. |munkaktrbkben|munkat segitd of 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| egyéh
Egylite
4. (1.42...43.) 23 0 0 23 2 0 0 23 23 0
5. hezmivelodés! 3 0 0 3 0 0 0 3 3 0
| szakember
kozmivelddési
Felssfaku munkat
6. végz:tet::ggel Gzvetlenil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i
—1 rendelkezbk seglb.k -
szakmai kzmiivelddési
7. | munkaktirskben kst segit 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- egyéb
Egylitt
8. (5.46.+7.) k) 0 0 3 0 0 [y 3 3 0
Szakmal  |Bsszesen
9. munkakérben [(4.+8.) 26 0 0 26 2 0 0 26 26 0
Egyéb (nem gazdasagl,
10.] szakmal)  fiouitel 6 0 0 6 1 0 0 6 6 0
munkakbrBkben|ayaimazott
—  (bdrmilyen
végzettséggel, [miszaki,
. beleéstve a ' fenntartasi 9 i 0,75 10 2 0 0 10 10 0
5 | felsd vagy
12. b o (] 0 0 0 0 0 0 0 0
—  kbzéplokd earé J
végzettséget [Egylitt
13, ) (10.411.+12.) 15 1 0,75 16 3 0 0 16 16 [
14.|MIndbsszesen (9.+11.) 11 1 0,75 42 5 0 0 42 42 0
15. - ebbal kézalkalmazott 41 1 0,75 42 0 |
Pénziigyi adatok
a1438t8
Bevételek
1. Mikodési bevétele: 54 354 ezer Ft
2. - ebbdl jegy-, részveételi- , tagdij- 45 800 ezer Ft
bevétel:

3. Felhalmozasi és tokejellegl bevételek: 0 ezer Ft

4. Tdmogatasok, kiegészitések és atvett 277 026 ezer Ft
pénzeszkozok:

5. -ebbdl irdényito, fenntartd szervtél 237 721 ezer Ft
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kapott tdmogatds:

6. -ebbol pdlydzati tdmogatads: 20 392 ezer Ft

7. =ebbél EU-s forrdsbdl kapott tdmogatas:18 913 ezer Ft

8. Egyéb bevételek: 11 163 ezer Ft

9. Bevételek Gsszesen: 342 543 ezer Ft
Kiadasok

10. Személyi juttatasok:

11, Munkaaddkat terheld jarulékok:

12. Dologi kiadasok:

13. Felujitasi kiadasok:

14, Felhalmozasi kiadasok:

15. Egyéb kiadasok: 5 571 ezer Ft

16. Kiadasok osszesen: 334 846 ezer Ft

17. A kiadasokb6l AFA és egyéb addjellegli 27 BO7 ezer Ft

kiadasok:

125 740 ezer Ft
31 830 ezer Ft.
171 705 ezer Ft
0 ezer Ft

0 ezer Ft

A tdmogatasokbol eldzd évi pénzmaradvany

a1438t8_1

1. A tamogatdasokbd! eldzd évi
pénzmaradvany:

Egyéb pénziigyi adatok

11 163 ezer Ft

al438t9

A tevékenységet ellato szervezet bevételébdl kiemelt adatok

1. Biifé, kavézo: 0 ezer Ft

2. Bolt {Ajandék, kiadvanyok, szakmai 0 ezer Ft
anyagok, kataldgusok, misorfizetek stb.):

3. Rendezvények: 45 800 ezer Ft
4. Reklam: 0 ezer Ft

5. Mecenatura, szponzoracié: 0 ezer Ft

6. Automatak: 0 ezer Ft

7. lddszaki kiallitasokhoz kapcsolodo vasar: 0 ezer Ft
8. Egyéb szolgaltatasok (ruhatari dij, 12 473 ezer Ft
parkolasi dij stb.):

A tevékenység adatai - Rendszeres miiveldési formak - Alkoté mivelddési formak

a1438t10

Kiszssségek Tagok éves atlagos szama Eves Eves
Alkotd mOvelsdési formak szima 15 év 1?.19 39.59 69_(-\, Bsszisen !oglaufozésok bemuta_tkazésak
alatt | éves | éves | folens szama szama
Mdvészet) csoportok 1. 2, 3. 4, 5. [6.52+...45. 7. 8.
1. Szinjatszo-, dramacsoport, vers- és prézamondd 3 37 4 15 0 56 1224 26
csoport

2. |Bibesoport 0 0 [i 0 0 0 0 0
3. [Kuasszikus- és moderntanc-csopart, tarsastine 6 20 o] 26 0 54 252 2
4. Jképz6- é&s iparmivészeti csoport 3] 2 6 3| 3 37 144 3
S. |Foté-, film-, videocsaport 2 6 24 39 21 90 92 29
6. [Korus, énekkar 3 s| a1 25 71 102 28
7. [Kénnydzenei egyiittes 1 of 2 5 0 7 24 5
8. ::r;:tnme:;;:gums (szimfonikus, fuvos, 1 OI g 52 9 o1 79 21
9. |[Egyéb amatdr mivészeti csoport 1 0 0 0 18| 18 48 10
10. nﬁ;ﬁ;ﬁ:’i’;’fzgﬁ.’f;‘d 200 88| 47 mi 76 394 1965 145
Népmivészet} esaportok - ElGaddmivészet

11.{Hangszeres népzenel csoport 0 0| of o} 0 0| 0[ 0
12.|Népdakar, pavakér 2 of 7 24 32 107} 53
13.]Néptancegyiittes 4 84 s2a| 16 0 152 310] 45
14, Ha_yoményﬁrzﬁ egyuttes 0 0 0 0 0 0 1] 0
15.|Egyéb 0 0 0 0 0 0 0
16. m'i?;‘: f;?f:f_‘:"‘:j“*“ of 84 s3) 23 24 184 077 98
Tdrgyalkoté népmivészeti csoportok

2015.02.26. 12:04
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17.|Fazekas 3 10 7 6 1 2 135 2
Faragd (kéreg, fa, szaru, csont, népibtor-
18, sszités, egyeb) 0 o 0 0 0 o o
19.|B3rmaves o 0 0 0 o o 0
20. Fonh?tu mlas anyag-megmunkalsk (vesszo, 1 1 4 5 i o 28‘ )
csuhé, gyekény, szalma)
21| Textil (s26vés, nemezelés, csipkeverd, himzd) 2 5 3 9 1 27 561 4
22.|Egyéb komplex népi tirgyalkotd csoportok 1 23 7 10 4 44 2
Targyalkotd népmivészeti cscportok tsszesen
23 (17,+18.+19.+20,+21.+22.) 7 39 ' 39 104 22 2
24.|Mindbsszesen (10.+16.+23.) 3 211 119 23 116 682, 2 609 255
A tevékenység adatai - Rendszeres mivelddési formak - Klubok, korok, szakkdrok
a1438t11
Kiubok, kérbk, szakkéirbk Csoportok szama | Résztvevok szima osszesen | Foglalkozdsok szima dsszesen | Foglalkozasok Gsszes Graszama
1. 2. 3, 4,
1. [hyugdijas 3 284 103 254
2. |irjusagt 10 161 504 1908
3. |Gyermek 10 230 386 668
4.|csaladi 2 66 23 378
5. [Egyéb, érdekiodés! kir szerinti 27 1100 750 1 810
6.|0sszesen (1,+2.43,44.45,) 52 1841 1 766 5018
Tevékenységet ellato altal szervezett sajat kepzések
a1438t27
Beiratkozottak szama Aképzések | A képzést
Csoportok Alkalmak | draszdma | targyévben
Tevékenységet elldto altal szervezett sajit ugma 15 év{15-17[18-29]30-54 55 év | Belratkozottak | crama bsszesen befejezdk
képzések atattl| éves | éves | éves |folottl| minddsszesen (6raban) szama
1, 2.1 3§ 4 | 5. | 6 |7.22+43+44546. | 8. 9, 10.
1. | fetvétel eldkészitd of o o o o 0 0 0 0 0
2. | mivészeli of o o o o o 0 0 0 0
3. | sport, ergntéti, rekreacios of o o o o o 0 0 0 0
4 s természetgyigydszati, ezoterikus of o o o o d of 0 0 0
EX 0% | zemeélyiségfe|lesztd of o o o o o o| 0 0 0
6. egészségvédeimi, mentdlhigiénés of o o o o o 0| 0 o] 0
7. | hetyttrténets, honismeret| of o o o o o 0 0 0 0
8. egyéh 1| o o o 9 3 12 20 60 12
9. Egylitt (1¢2+43+4+5+6+7+8) 1 0 0 0 9 3 12 20 60 12
10. kazmivelddesi of o o o o o 0 0 0 0
] szakember I,
izm dvelsdést
11_. OKJ-s . <zakEmber L. of o o o o 0 0 0 0 0
12.] ?;”‘ép“ &St [népt kézmaves of o o o o o 0 0 0 0
13.] mis szakmik o0 of o o o 0 0 0 0 0
Egyltt
14, (10411512413 of o o o o o 0 o 0 0
Szakmal kulturalis
15, szakemberek 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0
- szervezell képzése
egyéb szakmal |pedagdgus
16. N tovibbkégzés of o o o o o 0 0 0 o
1. egyéb szakmat of o o{ o# of o 0 0 0 0
] képzés
18, [Egylitt (15¢16+17) of o o o o 0 0 [ 0 [i
19, Szakmai egylitt (14+18) of of o o o 0 o 0 0 [
20.] angol of o o o o o 0 o| 0 0
20| [pémet of of o o o g 0 ol 0 9|
224 egyéb of o o o o q 0 0 [l 0
23, [Egyiitt (20+21422) ol o o o o o 0 0 o| 0
24.|5aj4t képzések mindtszesen (9+19+23) 1] o] o of 9 3 12 20 60| 12

A tevékenység adatai - Képzések - Egylittmdkidd partnerrel kgzbsen szervezett oktatas, képzés
a1438t14

ﬁyunmakwo partnervel ktiztisen szervazett okuus,l Csoportok | Résztvevik | Alkalmak I A képzések oraszima l A képzést targyévben
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Z4rma szama

szdma

dsszesen (6raban)

Iskolarendszerd képzések

4,

befejezdk szdma
5.

1. |Alapfokd

2. | Kzépfoki

3. |Felsdlokd

[« X [« M =]

Iskalarendszerd képzés bsszesen (1.+2.+3,)

0

DIDID D
elnlo o

(=N (-2 -M[-]

elololo

Iskolarendszeren kivl

Ii képzésak

. | Szakképesitést nyujtd

0

v,

. |Egyéb szakmai kégzés

. |Nyelvi képzés

5
[}
7. | Attatinos céli képés
8
9

. [Iskoldn kivUll képzés dsszesen (5.+6.47.48.)

SIS Io o

0
0
0
0]

=N [=R[~%[-N{-]

L= [~ (~ X [~X [~
(=]

4.49. sorok sszege)

Képzések minddsszesen (27, tabla 24. és 14. tabla

1 204

12

Rendszeres mlvelddési formak

a1438t15

Rendszeres mGvelddési formak

Csaportok,
kdzosségek szama

Résztvevok, beiratkozottak,

tagok szama

Foglalkozdsok, alkalmak
szdma Gsszesen

1.

2,

3.

Rendszeres mGvelddés formak bsszesen (10. t8

!“[tsbta 6, sor és 14, tabla 10. sorok bsszege)

bla 24. sorf, 11,

B&

2535

43%5

Ismeretterjesztés

a1438t16

Ismeratterjesztés

Résztvevik szima dsszesen

Foglatkozasok, alkalmak szdma sszesen

Alkalmak Osszes draszdma

1.

2.

3.

dTudoményvs fsmeretterjesztd eldadasok

3 309

66

145

2, IKonl erencia, tandcskozas

575

19

54

J.IIsmerenerjemés mindYsszesen (1.42.)

3 884

199

Taborok (nemzetkozi taborok kivételével)

at438t17

Téborok (nemzetkbzl taborok kivételével)

Gyermek

Ifjusagi

felndtt

vegyes

szama | résztvevdk

szama

résztvevok

szama

résztvevik

szama | résztvevdk

1. 2,

3. 4.

5, 6.

1. |Bsszesen

13 N

8 236 2

28 99

Kidllitasok, mdsorok, rendezvények

a1438t18

Alalmak szarna Gsszesen|Latogatok / nézék szama &sszesen
Kisllitdsok, mOsorok, rendezvények T 7,

Kialiftdsok
1. |képzs: és parmivészeti 32| 10 005
2. |Fotd 19| 7 550
3. [Népmivészeti 3 982
4, [Helytorténeti 1 700
5. |Mdszakl, természettudomanyi 0 0
6. |Egyéb 2 1348
7. |Kidltitdsok bsszesan (1,42,43,44,45.46,) 57 20 585
M&vészet] események
8. |EBadomivészeti és egyéh mivészeti rendezvények 26 6 966
9. [Film- és videofiim-vetités 1 60
10. |Népmivészeti rendezvények 16) 9 475
11.|M8vészeti események bsszesen (8.+9.+10.) 43 16 501
Szérakaoztaté rendezvények
12. {Eldaddmiivészeti és misoros rendezvények 166 29 053
13. [Tancos rendezvény (bal, diszkd) 1 2172
14.[Szdérakoztat6d rendezvények sszesen (12.+13.) 177 31 225
Kizbisségl rendezvények
15. [Tarsadalmi rendezvény, iinnep 38| 13 882
16. | satszohdz, kézmives foglaliazas 303 12 247
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17.|Kulturalis céld kirandulis 1 254
18.|Kézmdves és egyeb vasar, bemutatd 5 6 5004
19.|KtbzBsségl rendezvények tsszesen (15.+16.+17.+18,) 347 32 654
20.|Kidtlitdsok, mOsorok, rendezvények minddsszesen (7.+11.+14.+19,) 624 100 965
21.]- A kozdisségl rendezvényekbdl népiinnepélyek, falunapok keretében megvaldsulb (20.-bél) 0 0
22.|- A kizosségl rendezvényekbdl fesztivalok keretében megvaldsuld (20.-bél) 5 6 500
Szolgaltatasok
a1438t19
Szoigsitatasck Igénybevevdk szama | Akalmak szima lgénybevevﬁk-bf)\ kilfoldi
1. 2. 3. (1.-bdl)
1.|Tandcsadis, Informacids szolgaltatas - Felndttképzéshez kapcsolddd szolgaltatas 0 0 (1]
2.|Tandcsadds, informacids szolgalttatas - Egyéb tandcsadis, informacics szolgaltatds 2 000 {1 000 105
3.|Rendezvényszervezés 819 26 0
4. |Tanulmanyutak, szakértdk, delegaciok fogadasa 107 [3 26
5.|K&zos programok, projektek elokészitése 0 0 0
6. JEayéb 0| 0 0
7.|Szolgdltatdsok tsszesen (1.42.43.44,45.46.) 2 916I 1032 131
Kiilsd szervek tevékenysége
a1438t20
Kuls3 szervek tevékenysége Csop'ortok Alka_|rnak Osnef l.détartam Koztinség létszéma. résztvevik Ebb‘él kﬁl!ii.ldi
szima szama (6raban) szima résztvevd
Rendezvények 1. 2. 3. 4, 5.(4.-bdl)
1.|Rendezvények sszesen 11 14 163 2411 51
Oktatas, képzés (terembérietben megvaldsuld)
2.[iskolarendszerd képzések 0 0 o 0| 0
1.|iskolarendszeren kiviiti képzések 0 0 0 ol 0
" ((Jzk.t:;f)s, képzés Usszesen o o o 0 o
A tevékenységet ellatd altal killfcldiek részvételével szervezett programok Magyarorszagon
a1438t21
Kozremikidok szama
A tevékenységet ellard altal kijifdldiek Atkalmak | Idstartama | Kdzonség létszama, Osszesenbdl kilfoldi
részvételével szervezett programok s2ama (nap) résztvevik szama  [Osszesen| Eurdpal Unio Tiébbi | hataron toli
Magyarorszagon orszigaibél | orszighél | magyarok
1 2. 3 4, 5.(4.-bdY 6.(4.-bdl) | 7.{5.-6.-bdl)
1. |Fesztivalok 6 18} 8490 917 520 0 55
2.|Mavészeti rendezvények, versenyek 0 0 0 0 0| 0 0
3. |Kidlitasok 1 30 s00] 182 30] 0 30
4.}Konferenciak, tanieskozisok 1 [ 150 25 6 0 4
5.{Tabarok 2 7 62 17 5 0 1
b.|Egyéb 0 0 0 0| 0 0 0
7.[0sszesen (1.+2.+43,+4.+5.46.) 10| 56 9 202 1141 561 0 90
e T I | K
A tevékenységet ellato részvételével kiilfoldon rendezett programok
a1438t22
Alkalmak szima Kiutazdk szama
A tevékenységet elldtd részvételével kUIfSidon rendezett Asszesen Eurépal Unigs Tibbi Furépal Bsszesen Eurépa‘i Unlas Tabbi .eurépal
programok orszigban orszigban orszigban orszagban
1. 2. (1.-bdl) 3. (1.-bél) 4, 5.{4.-bdl) 6.(4.-bdl)
1. |Fesztivalok 1 1 0 40 g 0
2. |MBvészeti rendezvények, versenyek 0 0 al 0 o| 0
3. |Kidllitasok 1 1 0| 8 0 0
4. |Konferenciik 0 o of 0 0 0
5. |Tanumanyutak, zzakértdk &4 delegiciok 0| 0 0 0 0 0
6. |Tborok of 0 0 0 [ 0|
7. |Kozds programok {projektek) eldkészitése 0 0 0 Ol 0| OJ
8. [Egyéb 0 0 0 ol of o]
9. [Bsszesen (1.42.43.+4.45.+6.+7.+8.) 2 2| o 48| of ol
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10 Fentlekbdl a testvérvirosi (testvérkapcolatl) kulturalis I 0'
‘| csere keretében megvaldsult

Osszlatogato, résztvevd létszam

a1438t23

1. Rendszeres mivelddési formak® (15.
tabla 1. sor)

2. Ismeretterjesztés &sszesen (16. tabla 3. 3 884
sor)

3. Taborok dsszesen (17, tabla 1. sor) 694

4, Rendezvények, kiallitasok, misorok (18. 100 965
tabla 20. sor)

129 550

5. Szolgaltatasok (19. tabla 7. sor) 2926
6. Kiilso szervek tevékenysége (20. tabla 2 411
1+4. sorok)

7, Minddsszesen (1.42,+3.+4.+5,46.) 240 430

* (Alkalmak szama osztva a csoportok szamaval, szorozva a résztvevok
szamaval.)

A tevékenységet ellato altal kiadott kbzmivelddési ismerethordozok

a1438t24

A tevékenységet ellito altal kladott kizmavelddés! lsmerethordozék c'mek1 =ama Osszes pez'damam
1, 0ysag, hirlevé! (papiralapy) 0 0
2. |Ujsag, hirlevél (elektrontkus) of 0
3. [kéayv o] 0
4. |egyéb alkalmi kiadvany, médszertani fizet 5 3 500|
5. |videckazetta Ol 0]
6. |audio CD 0 of
7.  [Muttimédias €D, DVD 3 500
\Rekldm-propaganda kiadvinyok
8. [szorélap, meghivo 88) 12 530
9. |ptakae 297| 6 805
10. |Masortizet 10} 20 000

Informatikai ellatottsag

a1438t25

1. Internetkapcsolat technoldgia
2. Internetkapcsolat savszélesség
3. Van-e sajat honlapja?

4. Van-e belsé halozata (LAN)? Van
5. Haldzatba kotott munkaallomasok 80
(szamitégépek) szama:

6. Nyilvanos Internet-terminalok szama: 0

7. Van-e helyben nyilvanos Internet elérési Van
pont (pt WiFi hotspot)?

8. Sajat, nyilvanosan elérhetd digitalizalt Nincs
tartalom, szakmai adatbazis

9. Rendelkezik-e informatikai
szakszemélyzettel?

10. Honlap latogatottsag (egyedi
latogaté/nap):

11. Ha rendelkezik sajat honlappal, az Nem
akadalymentes-e {vakbarat)?

12, Ha rendelkezik sajat honlappal, annak Nem
van-e mobiltelefonra optimalizalt verzidja?

13. Rendelkezik-e sajat hireinek, Nem
adattartalmainak publikalasara szolgald

mobil alkalmazassal?

100 Mbit/s-

Szerzddés alapjan, kiszervezve

11-100

Kabelmodem, valamilyen DSL technoldgia

A székhelyen kivilli telepiilésen folytatott tevékenységek adatai telepiilésenként

Portalszerd szolgaltatasok, napanta tébbszor frissiils tartalom

a1438t26_1
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Rendszeres mivelddési | Kiallitasok, misorok, | Alkoté miiveladeési

X 5 formak dezvények kdzGsségek
Az ellatott telepiilés neve Egszysét;agfek orma = f f]tye ok il
Résztvevdk|Foglalkozasok| Alkalmak 733:;( Kozosségek| Tagok
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. B.
0 0 0 0] 0 0 0
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