:GRI KULTURALIS ES MUVESZETI.
KOZPONT

Beszamolo 2017

.
"
y

!




eldaddssorozat, a Viligjaré sorozat €s a Fold Napja is ebbe a tevékenységi korbe
tartozik.

Kiallitasok:
26 kidllitds, 15.000 {6 latogatd, 539 6 kozremiikods, 785 kiallitasi nap.
Intézményiink adottsiagaibé] adédéan kidllitdsaink 4 épiiletiinkben 7 helyszinen is
megvaldsultak.
A viros értékeibdl tdpldlkozva, a helyi és elszarmazott alkotéknak is helyet adtunk,
igy bemutatkozott ismét Rostas Bea Piros DLA Vildg cimi kiéllitdsdval a Templom
Galéridban, valamint KHARON/KISERO cimmel Antall Istvdn radiés szerkeszto,
képzomiivésznek Allitottunk emléket, grafikdinak, cimlap, és plakétterveinek
bemutatasdval.
Nagy sikere volt a Forrds Galéridban rendezett kiilonbozod mesterségek
bemutatisdnak — tojasir6, fafaragd, busé -, a Vitkovics Hazban megrendezett Gall
Krisztian grafikus miivész, a Kébanyai Képzo- és Iparmiivészek Egyesiiletének és a
Biikki Nemzeti Parkkal €s a Kaldka egyiittessel kdzosen rendezett 40 év 40 kép €s
Az €n szivemben boldogok a targyak kiallitdsoknak.

Miivelddd kizosségek:

Allandé miivel6dd kozosségeink szama 73, melyekben heti rendszerességgel, tobb
napon is, osszességében 2.532 alkalommal 1.475 {6 vett részt.

Ide soroljuk az intézmény keretein beliil mik6d6 miivészeti csoportokat (Addshiba
és Egri Szinmihely Szinjatsz6 Csoportokat, Agria Vegyeskar, Blackrose’night
Reneszinsz Rockegyiittes) népmiivészeti csoportokat (Dobd Katica Hagyomény6rzé
Népdalkér, Egri Csillag Népdalkdér, Lajtha Lészlé Néptincegyiittes és
gyermekcsoportjai), tdrgyalkoté népmiivészeti csoportokat (Népmiivész Szakkar,
Kerdamia mihely, Tiizzoménc Miihely), klubokat, koroket (Amazonok Klub’ja, Qrosz
Nyelvi Klub, Veseklub, Nyugdijas Tornaklub, Egri J6gaklub). |

Rendezvények:
Az elfadémiivészeti rendezvények tekintetében 2017-ben 71 db eseményt
szerveztiink, 2 db 4 naposat, 1 db 3 naposat és 3 db 2 naposat, melyeken Gsszesen
25.015 0 vett részt 1.262 o kdzremiikodo mellett.

Formidit tekintve nagyobb programjaink:
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o Szinhdz, irodalom: Parti Nagy Lajos: Az étkezés artalmassagardl, Adagio —
Csik Janos, Dresch Mihdly, Balogh Kalmdn, Oze Aron és Kacsé Hanga
Borbila, Mellettiink — a Grecs6 fivérek és a Halvédnylila géz — L’art pour lart
eléaddsa.

o Zenei programok: a komoly zenén keresztiil a jazz miifajin 4t a magas
miivészi értékeket kozvetitd koncertekig nyujtottunk izgalmas feltdltodeést €s
formdltuk kozbnségiink zenei {zlését 2017. évben is, mint az alabb felsorolt
lista is mutatja:

Mitrai képek cimmel a Cantus Agriensis korus, a Gajdos Zenekar és a
Dobroda Népzenei egyiittes kozos eldaddsa, Tétrai Trend, a Zolbert, Eles
Gébor Trié Feat. Toth Vera, a Margaret Island, Péka Egon Experience,
Infusion Trio Feat. Boggie, Ripoff Raskolnikov, Barokk Fesztival, Szepesi
Gyorgy Barzenész Taldlkozd koncertjei.
e Tdnc: a Lajtha Ldszlé Néptincegyiittes 40 éves jubileumi miisora.
Téborok:
A 23-b6l 2 db bentlakdsos, 21 db napkozi tipusi, résztvevok szama: 575 6,
kézremiikod6k szdma: 75 f6, dsszesen 120 tabori nap.
Az intézmény A4ltal szervezett tdborok mindegyike tematikus, vagy szakmai -
kodzosségi tdbor. Vannak hagyomanyos, évrél-évre megrendezésre keriild taboraink,
és vannak a néptdnc, szinjitszd, kornyezetiudatossdgra neveld, extrém- €s sport,
miivészeti- és népmiivész valamint alkotétaborok.

Korosztdly tekintetében az 6vodds korosztilytdl a felndttekig nydjtunk kindlatot,

Tehetséggondozas: .
Osszesen 47 db esemény zajlott, melybdl 27 db 1 napos, 10 db 2 napos, 7 db 3 napos,
3 db 4 napos volt, 13.564 {6 litogatéval és 4.712 {6 kdztemitkbdovel. i
A tehetséggondozisi teriilet tilnyomé része is rendezvényekben csiicsosodik,
jelentds szami nemzetkozi, orszdgos €s megyei hatokori felmeno rendszerii amatdr
miivészeti taldlkozé/verseny, ifjusdgi és fiatal felnott korosztdly tekintetében
egyarant, mely hangsilyos része szakmai tevékenységiinknek. Ehhez a teriilethez a
legsziikségesebb az orszdgos szakmai kapcsolat egy-egy miifaj tekintetében a
kollégdk részérdl. Néhany koziilik: ,Miénk a tér!” Megyei Miivészeti Fesztivil,

Orszigos Mesevetélkedo, Enekl$ Ifjtisig Kérusfesztival.



Csalidi rendezvények, jatszohazak:
162 db esemény volt ez évben, 11.205 f6 latogatdval €s 488 {6 kdzremikodovel.
Ide sorolhaték tobbek kozétt a rendszeres alkotdé jatszohdzak napkoziseknek,
d6vodasoknak, évszakos és iinnepi jatszohdzak, az Ifi Pont ifjisdgnak sz616
programjai, valamint a csalddok szdméra szervezett programok, mint az Ersekkerti
Gyermeknap, a Hiisvét vasarnapi vigalom, Orszdgos Rajzfilmiinnep, Allati j6 nap, és

a tirak.

Lakossagi szolgdltatds, tandcsadis, kozosségi szolgaltatds:
39 db tandcsaddés tortént, melyet 724 {0 vett igénybe 38 {6 kdzremiikodése mellett.
A tanév alatt folyamatos tandcsaddsok zajlanak az Ifi Pont iroddban heti 6t nap, napi
8 6raban, valamint lakossagi informacié szolgidltatds a Felsovarosban szintén heti 6t
nap, napi 8-10 drdban.
Az intézményhez tartozd telephelyeken kozosségi szolgiltatist 560 alkalommal

3.200 {6 vett igénybe.



Tevékenységesoportok ardnyai alkalmak és latogaté szdm tekintetében:

Tevékenysé | Esemény- | Kozon- | Kozos- Esemény- Kozonség- | Esemény- | Kozonség-
g SzAm ség- ségek szam SZAm szdm szdm
megnevezés (db) szdm szama szazalékia- | szdzalékdba | szdzaléka- szazalé-
c (fé) (db) ban (%) n (%) ban (%) | kdban (%)
miivelddé miivel6do miivelédé | miivelédd
kizosségek | kozosségek | kozosségek | kozisségek
nélkiil nélkiil -kel egyiitt | -kel egyiitt
Eléadé- 71 25015 - 14,5% 29% 2,3% 28,7%
miivészeti
rendezvé-
nyek
Csaladi 162 11205 - 33% 13% 5,3% 12,9%
rendezvé-
nyek,
jétszéhdzak,
tirdk
Ismeret- 123 19 636 - 25% 23% 4,1% 22,5%
terjesztd
rendezvénye
k,

konferencidk

Kiillitasok 261 15000 - 5,5% 17.5% 0,9% 17,2%
Taborok 23 575 - 4,5% 0,7% 0,8% 0,6%
Tehetség- 47 13 564 - 9.5% 16% 1,6% 15,6%
gondozd

rendezvénye
k, tehetség-

|__gondozids

Lakossigi 39 724 - 8% 0,8% 1,3% 0,8%

szolgaltatas,

tandcsadis

(informacio-
adds nélkiil)

OSSZESEN 490 | 85719 - 100% 100% - -
Miivelodd 2532 1475 73 - 2 - 83,7% 1,7%
kézosségek

 OSSZESEN 3022 | 87194 73 - ! - 100% 100%
Kiilsés 196 [ 26.750 . - ‘- - bk .
rendezvé- !

nyek szdma

| OSSZESEN 3.218 | 113.944 73 - - - -




HELYZETELEMZES

Az Egri Kulturdlis és Miivészeti Kozpont beszdmoldjat a készités koriilményeivel kell
kezdenem, hiszen, arrél az évrdl kell szimot adnom, mely esztenddben csak 2017.auguszius
1-jét6] dolgoztam az intézményben. Ezért az értékelés nem késziilhetett masképp, mint a
korédbbi éves beszdmoldkra, a 2017. évi Munkaterv célkitiizéseire €s a csoportbeszdmolékra
alapozva.

Az EKMK Eger vdros egyik legnagyobb kozhaszni tevékenységet végzd int€zménye.
Kiemelt szerepe van abban, hogy cselekvési teret biztositson a magyar, ezen beliil is a helyi
szellemi értékek felkutatisdban, orokitésében, a nemzeti-emberi Osszetartozast erdsiid
kozosségi egyiittlétek timogatdsaval.

Az Egri Kulturdlis és Mivészeti Koézpont (EKMK) 2008-ban jétt létre a varos kulturdlis
intézményeinek &sszevondsival. A miikodés fé6 meghatdrozéja a telephelyeink szamdnak
folyamatos viltozdsa, mellyel egy idoben béviil, feladatrendszeriink is. Ebbol folyamatos
szervezeti, szerkezeti atalakitds kovetkezik, melynek célja egy egységes intézmény

kialakitasa.

Munkdnk elengedhetetlen része, mely egyben egyik erdsségiink, a ki€pitett és folyamatosan

fenntartott, miikddtetett kapcsolatrendszer helyi, regiondlis orszdgos €s nemzetkozi

egyiittmilkddések.

Helyi kapcsolatok:

s akiilonbszo, elsosorban felndtt miivel6do kdzosségekkel €s civil szervezetekkel végzett
kozos munka. Kb. 130, a varosban és ktrmyéken mﬁlgb'd('j szervezettel van kapcsolatunk;

e mikkod6 kapcsolatunk van minden iskoldval, ; 6voddval, valamennyi kulturilis,
kozgyiijteményi €s milvészeli intézménnyel, szervlézettel

A szakmai fejlodés erdsitése érdekében dllandé munkakapcesolatban dllunk és a kapesolatok

mélyitésére toreksziink a Kulturdlis Kozpontok Orszdgos Szdvetségével, a Magyar

Népmiivelok Egyesiiletével, a Gyermek és Ifjusdgi Hizak Orszdgos Szdvetségével, a Heves

Megyei Népmiivelok Egyesiiletével.

Az egyes orszigos tevékenységek kapcsan timogatdi és munkakapcsolatban vagyunk. az

NMI Miivelodési Intézet Nonprofit Kft.-vel, a Hagyomdanyok Héazaval, a Balassi Intézettel,

Magyar Kérusok, Zenekarok és Népzenei Egyiittesek Szovetségével, a Martin Gybrgy

Népmiivészeti Szovetséggel, az Orokség Gyermek Népmiivészeti Egyesiilettel, a Magyar



Dramapedagdgiai Tarsasdggal és az Magyar Fotémiivészeti AlkotScsoportok Orszdgos
Szovelségével €s mds szakmai szervezetekkel.

Cél a meglévd kapcsolatok rendszeres dpoldsa, tapasztalatcserék, folyamatos kulturélis
egyiittmitkodések kiépitése.

Tevékenységrendszeriinket a Mindsitett Kozmiivelodési Intézmény Cim szellemében
épitjik, melyet a kozmiivelédésre kidolgozott mindsité rendszer alapjdn nyert el
intézményiink €s kapott meg az Emberi Er6forrdsok Miniszterétél 2014, janudr 21-én, és

2018. januar 22-én a Magyar Kultira Napjan.
1. AZ INTEZMENY SZAKMAI TEVEKENYSEGE

2017-ben az el6z6é évek gyakorlata alapjin szakmai munkidnkat a mindségfejlesztési
alapelvnek megfeleléen a folyamatos oOnértékelés, €s munkdnk javitdsa, struktdirdnk

aktualizaldsa jellemezte.

A 2017, évi munka értékelése, a tavalyi évhez hasonldéan, a szakmai munkatirsak altal
készitett rendezvényértékeld lap alapjan késziilt. Az ezen szerepld adatok alkalmasakkd
viltak munkénk t6bb szempontii értékeléséhez, adatszolgiltatishoz. Az értékelés torténhet
a megvalésult programok szakmai feladatrendszere, hatékére, indikdtorai,
kapcsolatrendszere, marketinghatdsai, gazdasigi mutatdk, palydzati eredményesség szerint,
és egyben lehetdoséget ad a munkatdrs egyéni éves tevékenységének értékelésére is.
Lehetdség nyilik az egyes szakmai teriiletek ardnyainak Osszehasonlitdsdra, eredményeik
osszefoglaldsira és az egyes programok stratégiai szempontbdl fontos jovéképének
megfogalmazasira.

Az intézmény altaldnos értékelése szempontjibdl a prrogramok szakmacsoport szerinti

ardnyositdsa mutatja meg az intézmény jelenlegi tevékeﬂységének Vazat.

1.1 SZAMSZERUSITETT OSSZEFOGLALO A SZAKMAI
FELADATSTRUKTURANK ALAPJAN

Ismeretterjesztés:
A 123 db rendezvénybdl 1 db 9 napos, 2 db 4 napos € 1 db 2 napos
rendezvénysorozat valésult meg, 19.636 f6 latogatdval, és 613 f6 kdzremikddovel.
A rendezvényszam nagysiga is mutatja, hogy az ismeretterjesztés tevékenységiink

jelentds részét képezi. Az Eurdpai Mobilitds Hét - Autémentes nap, a Kikelet
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1 Mivelddé kdzdsségek

A tdbldzatokat és grafikonokat egylittesen elemezve rajzolédik ki az Egri Kulturdlis és

Miivészeti Kozpont sokrétii tevékenysége, melyet a 2017. évben folytatott.



Amennyiben az események szimat és annak megoszldsit nézziik, kimagaslé szimot a
miivelédd kozosségek tekinttében tapasztalunk. Az eseményszdm nagysdga azért ilyen
kiugré, mert ezeket a foglalkozdsokat kizosségeink heti rendszerességgel, azon beliil is
hetente tbbszor tartjdk. A kbzonségszam tekintetében pedig azért alacsony a szdm, hiszen
ezen alkalmakon mindig ugyanazok vesznek részt. Ez természetesen nem jelenti a csoportok
dllandd létszdmat. A csoportnapldk tanulsdga szerint vannak fejlddd csoportok, melyek
létszdma az €v folyamdn nd. Az elemzésnél azt is fontos figyelembe venni, hogy a csoportok
mitkddése nem naptdri €év szerinti, hanem un. tanév szerinti. Tehdt sokan szeptemberben,
vagy még kés6bb csatlakoznak a csoportok munkijshoz. A tevékenységeink koziil - mint az
eseményszdmok viszonyitdsdban is ldtszik -, fontos szdmunkra a csaladi rendezvények,
Jatsz6hazak megrendezése, tartdsa.

A misodik diagram elemzése tekintetében amikor a kézonségszamokrdl beszéliink, a
tevékenységi koreink litogatottsiga egyenletesen elosztott. Ez azt is bizonyitja, hogy azok a
tevékenységi korok, melyek a kozmiivelédésben hasznilt minGségfejlesztés alapjan
alakultak ki, lefedik teljes miikodési teriiletiinket, méghozz4 egyenletesen. A legnagyobb
szdzalékban a rendezvényeink litogatottak, melyek eldadémiivészeti, zenei és szinhazi
programokat tartalmaznak. Fontos szimunkra a kozonség nevelés, a magas szinti
kultira kozvetitése is. Tudjuk, hogy ezen programok egy része rétegigényt elégit ki, de
toreksziink arra, hogy a fiatalok szimadra is fogyaszthatd, de mindéségi programot
kozvetitsiink, s hisziink abban, hogy hosszabb tivon ez a médszertan meghozza
eredményét. Azok a fiatalok, akik ezen nonek fel, itt nének fel, azok ugyan ezen éridket
fogjak kozvetiteni gyermekeiknek is. Akdr egy néptanc elbaddsrél, akér egy jazz koncertrél,
akdr egy monodrdmérél legyen sz6.

Az egri lakossdg szdmidra kedveltek a szabadtéri rendezvények, hiszen azok ingyenesek.
Azonban téreksziink arra, hogy ezen események alkalmaval is minéséggel talilkozzanak
az egriek, még azon dron is, hogy ezt a minéséget meg kell fizétniink. :

A képzémiivészet, a tirgyalkotds, a népi iparmiivészet, a fotémiivészet szaimunkra ugyan
olyan kiemelt, hiszen ezen keresztiil is ""'neveliink", :ijabb és Gjabb médszereket adunk
at.

Fontos a tehetségek kibontakoztatisinak segitése, melyet intézményiink - ami a 2016.
évben Akkreditilt Kivalé Tehetségpontts vilt - meg is valsit, hiszen egyre tobb embert
tudunk bevonni e neveld, fejleszts tevékenységiinkbe.

A kiilonbdz6 ismeretek tarhdzaban valg eligazodst segitik az ismeretterjeszté eléadisok.
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Az el6bb felsoroltak csak kiragadtak pir tevékenységet munkdnkbél, melyet 2017. évben
végeztiink. Osszességében 3.022 eseményen tisbb mint 87.000 embernek tudtunk sokrétii
kdzmiivel6dési tevékenységiinkon keresztiil élményt, valahova tartozist, szorakozast,
kikapcsolodast, alkoté helyet, médszertani nevelést biztositani.

Ezekbe a szdmokba nincsenek még benne, akik mis, az intézményeinkbe szervezett
programra, tdjékoztatora tértek be hozzink.

A hagyomdnyos, t&bb éve megvaldsulé programjaink évrél-évre (j elemekkel gazdagodnak,
1j szempontok alapjan keriilnek megrendezésre, tartalmdban mindig djat adnak pl., mint
egy-egy ajéndék eldadds, koz0s produkcidk, més-mds helyszinvilasztds, események
Osszevondsa. A feladatokat, a programok szervezését egy-egy teriilet szakértdje valdsitja

meg.

1.2. AZ EKMK EPULETEI SZERINTI FELADATOK

Az intézményiink tobb telephelyen miikodik, mindegyiknek megvan a maga sajdtossdga,
kialakult alapfeladatkore, melyhez kétjik az intézmény valamennyi rendezvényét,
kivilasztva a legmegfelelobb helyszineket az egyes eseményeknek. Ez sokszor nehéz
feladat, mert a célok €s a lehetdségek nem mindig taldlkoznak, pl. egy bevételes
rendezvénynél akkor is a nagyobb befogaddképességii helyszint vélasztjuk, ha nem teljesen
odaval6 a rendezvény. Vannak az egyes programoknak hagyoményosan kialakult helyszinei,

melyeket, ha elmozditunk, csokken a kbzdnség szdma.

Epiileteink allapota

Epiileteink egy részének allapota leromlott, siirgés javitdsra, feliijitdsra szorulnak.

A Bartakovics Béla Kézosségi Hazbél 2017. decemberében kezdtiik meg a kiksltézést,
mert, felijitasa elkezdédik.

¥

A Templom Galéria dllapota egyre vélsigosabb, a vizesedés fokozédik, a jobb oldali
részen, mdr csak paravdnokra tudunk alkotdsokat installdlni. Kiviil omlik a vakolat, mallik a
ldbazati rész. Nagy esOzés esetén bedzik, a padl6zaton vizfoltok jelennek meg. Ennek
elhdritisira a 2017. év elején a tetdcserepek visszahelyezését, az épiiletben 1évs guandk nagy
részének eltdvolitdsit az intézmény sajdt koltségvetésébél megoldotta. Azonban mindezek

ellencre szitkség lenne egy gyors dllagmeg6vésra, addig, amig a kdrok javithatok.



A Vitkovics Haz pincerésze a nagy pdratartalom és vizesedés miatt kidilitdsra nem
alkalmas.

A pincerész egyik helységét kifestettiik, s alkalmassa vilt kreativ mithely miikédésére.

A LISZI-t az EKVI segitségével 2015. decemberében feldjitottuk, teljes nyildszdrs csere
tortént, a repedéseket kijavitottdk és kapott egy tisztasdgi festést is, azonban sajnos az €piilet
alatti iireges rész miatt a talaj siillyed, és ismét megjelentek a repedések, és a fal elvilasa,
Az iroda kdzvetlen szomszédsagdban a Magyar Okumenikus Segélyszervezet nyitotta meg
Egri Szocidlis és Fejleszté Kozpontjat, melynek kialakitdsa sordn a LISZI elétti teriilet is

megszEpiilt, ezltal bardtsdgosabb kdrnyezetben fogadhatjuk a lakossagot.

Az IFIPONT-ban is torténtek javitdsok az irodai rész vizesedésének folszdmoldsdra, mely

csak dtmenetinek bizonyult, hisz a vizesedés kidjult, igy jra feliil kell vizsgdlni az dllapotat.

A szakmai munka elosztdsa épiileteinkben
Az Intézmény kozponti épiilete a Forris Gyermek és Ifjisagi Haz.
A Forrés épiilete a régi beidegzddések alapjan a kéztudatban »szakkorhdznak™ van titul4lva.
Folyamatos, heti rendszerességii szakkoreink, mithelyeink:
Alkotékorok: zomdnc-, kerdmia-, sz6v6- és papirfoné mihelyek, népmiivész-, kosarfon
€s gyongyfiiz6 szakkor, Forrds didkszinpad,
Téanccsoportok: Téancmeditdcid, a Lajtha Ldszl6 Néptancegyiittes utdnpétids csoportjai,
Klubok: a Beli Buba Klub, Forrds Fogyatékkal Elé Fiatalok Klubja heti rendszerességgel
tartja foglalkoz4sait.
Bérl6k: Csillagszemiiek egri tagozata, a Csillag Tancstidio.
Ezen tevékenységek , elindiijak, segitik az élethosszig tarté 6nképzés, tanulds folyamatit.

; 4 L
Az aktiv felnéttek és nyugdijasok kozdsségi tere a Bartakovics Béla Kozosségi Haz.
A betérd kozonségiink szivesen jér az itt szervezett programjainkra, koz6sségeinkbe. Az itt
megvalosulé programok az élet minden teriiletére vonatkozd (egészséges életmdd,
€letvezetés, kerti munkak, alkotéteveékenységek, amatér miivészetek stb.) kdzosségteremtd
erejii események. Jelenleg az intézményben miiksdo kézosségek jogi személyiségiiek, vagy

nem bejegyzett miivel6dd kdzosségek.
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A BBKH miivelddé kozosségei:

Miivészeti csoportok: Adéashiba Szinjitszé Csoport, Agria Vegyeskar, Andante kdrus,
Blackrose’night Reneszdnsz Rockegyiittes, Boréka Néptincegyiittes, Cantus Agriensis
Enckegyiittes, Citeraszakkor, Dobé Katica Hagyoméanyérzo Népdalkér, Dobé Katica
Nyugdijas Szervezet Szinjitszé Csoport, Egri Csillagok Népdalkér, Egri Szinmiihely, Egri
Szimfonikus Zenekar, Egri Vitézek Férfi Dalkér, Eziistidd Szabadidés Egyesiilet
énckesoport, Gajdos Népzenei Egyiittes, Heves Klasszikusok Fuvolaegyiittes, Heves
Megyei Fotdklub, Heves Megyei Népmiivészeti Egyesiilet, Hevesi Jozsef Magyarnéta Klub,
Horvith Zsigmond Lajos Fotémiivészeti Kor, Lajtha Laszl6 Néptancegyiittes, Minaret
Kamarazenekar.

Klubok, kirok: Amazonok Klubja, Dobé Katica Nyugdijas Szervezet klubja, Egri J6gaklub,
Egri Orosz Nyelvi Klub, Eziistidé Szabadidés Egyesiilet klubja, Kertbarat Kor, Nevet jéga
klub, Nyugdijas torna, Univerzum Klub, Nyugdijasok Heves Megyei Szévetsége klubja,

Tandr- és Tanitéképzos Oregdidkok Bariti Kore.

Templom Galéria

A templomtér nem fiithetd, ezért tavasztél-6szig rendezheték benne kidllitisok. Oldalsé
része jelenleg raktarként funkciondl. A 2017-ben megvalGsult kidllitdsok tekintetében is
figyeltiink azok mivoltdra, eldtérbe helyezve az €lménykdzpontisdgot, a kidllitdsokhoz
kapcsol6dé egyéb programokat. A térlatokon a gyermek korosztalytdl a fiatalokon keresztiil
az iddsebb alkotdkig minden életszakasz bemutatkozé tért nyert, ezzel is biztatva a

tehetségeket, hogy van tér, és van hely ahol megmutatkozhatnak.

Vitkovics Alkot6hdz és Miivésztelep T

A Vitkovics Hazat sikeriilt a 2017. évben élettel megtSlteniink, hiszen az alkoté hiz mellett
esti koncerteket, magyar néta esteket, vagy éppen a fiatalokat megmazgato e;feledett
klubéletet, tanévzaré pikniket is szerveztiink itt. A Hisvéti forgatag rendezvény itt keriilt
megrendezésre kozel 400 £ latogatott el hozzdnk hisvét vasdrnapjan.

Természetesen az épiilet jellegébdl is ad6déan a f6 tevékenységi kor itt tovdbbra is a
képzdmiivészet, a kidllitdsok, de emellett otthonra taldlt itt az irodalom, a kézmiivesség is.
Az intézmény Akkreditdlt Kival6 Tehetségpontként ezen épiiletben is olyan programokat
valésit meg, melyek a fiatalok tehetségfejlesztését, pdlyaorientsciGjdt gazdagité
programokkal, intenziv kurzusokkal, tdborokkal szolgélja a tehetségek kibontakoztatdsanak

terét.
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Ifjisagi informécids és Szolgaltaté Iroda - Ifi Pont
Az iroda funkciondlis terei (informdciGs tér, kbzésségi tér, csoportozd, tandcsadé helység)
segitik €s kiszolgdljdk a fiatalokat, az alapveté szakmai célok folyamatosan, naprol-napra

valésulnak meg.

Alacsonykiiszébi dllandé szolgaltatisok:

Kozosségi tér: egyre tobb fiatal értesiil az iroda kozosségi terének lehetdségeirdl. N6
azoknak a szdma, akik IFI PONT Il-es helyiségiinkben délutdnonként pingpongoznak,
csocsoznak, vagy egyszerlien csak bariti tirsasigukkal beszélgetnek, zenét hallgatnak.
Szémos olyan fiatal is betér iroddnkba, akit a kozdsségifvalahovi tartozis élménye vonz.
Pdlyaorientdcids tevékenység, Onismereti tandcsadds: elsésorban egyéni tandcsadds keretén
beliil hetente tobb alkalommal valGsul meg.

VDT iroda: itt kap helyet a Virosi Didktandcs, akik nagy aktivitdssal vesznek részt az iroda
életében

Eurodesk partner: folyamatos tdjékoztatdst ad olyan fiatalok részére, akik valamilyen
formdban kiilfoldon szereinék tanulmanyaikat folytatni, vagy onkéntesként szeretnének
kiilfolddn tapasztalatokra szert tenni.

Szdmitogép haszndlat: tankoteles didkok, fiatalok korében délutdnonként, tanuléi
Jogviszonnyal nem, vagy eltérd tanrenddel rendelkezéek esetében pedig délelétt is népszert

a,,WIFI PONT” elnevezéssel biré géphasznilat.

Forraspont - Lakosségi informaciés Szolgaltaté Iroda

A Felsgvarosban miikédé LISZI a lakéStelep kozosségi tere. Az itt lakék igényeit szolgilja,
olyan dlland$ kdzosségi programokkal, melyeket a lakék alakitottak ki. 2017-ben is szdmos
sikeres programot valdsitottak meg. 6 4llandé kﬁzﬁsség miikodik a térben. Fontos ]éﬁzﬁsségi
esemeénny€ valt immadr a Felsdviros Csillaga megvalasztdsa, a Nydrbdcsiztats, a Halloween
rendezvény, vagy éppen a kézmiives jitsz6hdzak, nyari tdborok. A kozosségi programok
szabadtéri helyszine a Nemzedékek tere, mely az Iroddval az itt €18k valédi kozosségformalo

életteréve vilt.

Civil Haz
A Civil Héz 2016. februdrjat6l az EKMK telephelye a véros Civil Szolgiltaté

Kézpontjaként. Ez az Egri Civil Kerekasztal székhelye és tevékenységének f6 teriilete is.
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Az épiilethez Gsszesen 33 szervezet kapcsolddik kiilonbdz6 mértékben. Két sajat miivel6d6
kozdsségiink (Veseklub és a Cukorbetegek Mézvirdg Kérusa), valamint 7 rendszeres
terembérld veszi igénybe a kdzosségi helyiségeket. Nyolc szervezet iroddja, illetve iréasztala
is helyet kap. Egész évben komoly gondot okozott az iigyeleti €s szakemberbeosztés.

Osszefoglalva elmondhatjuk, hogy a sajdt szervezésen (il a vdros valamennyi kulturalis,

kdzmilvelodési, kozosségi eseményében jelen vagyunk.

3. EGYUTTMUKODO PARTNEREINK

Intézményiink munkdja a partnerkapcsolataira épiil, mely kozos gondolkodést, kozds
programokat, kbzremiikddést, partneri tdmogatasokat.

2017-ben a programjainkhoz kapcsol6dé partnereink voltak:

Az Agria Terra Egyesiilet, Brody Sdndor Megyei és Vdrosi Kényvtdr, Civil Erték Kozhaszni
Egyesiilet, Cukorbetegek Egri Egyesiilete, Dobd Istvdn Virmtzeum, Dolce Travel Kft,
EFOESZ, Egererdd Zrt, Egri Egészség és Kornyezetvédd Egyesiilet, Egri Fertdlymesteri
Testiilet, Egri Hegykozség, az egri és a Heves megyei 6vodak, éltaldnos- és kozépiskoldk,
Egri J6ga Klub, Egri Szinmihely, Egri Zenészek Egyesiilete, ETH Népegészségiigyi Osztily,
Eszterhdzy Kéroly Egyetem, Eletfa Kornyezetvédd Szovetség, Egri Ersekség, Eurodesk
kozépiskoldk és régids partnerek, Farkas Ferenc Zeneiskola, Fels6vdrosi korzeti megbizott,
GAG Produkcidé, KEF, Géardonyi Géza Szinhdz, Heves Megyei Eletreform Népféiskola,
Heves Megyei Fotéklub, Horvith Zsigmond Fotékér, MAFOSZ, Heves Megyei
Népmiivelok Egyesiilete, Heves Megyei Rendbrkapitinysag, Hevesi J6zsef Magyarn6ta
Klub, HMK Kozlekedési foosztily, Hun Fokos Szovetség, Kaldka Fesztival szervezoi,
Kontakt Pont Ifjuségi Iroda, KOTA, MTA Zenetudomdnyi Intézet népzenei csoport, Liceum
TV, Eger TV, Lip6ti Pékség, Magyar Jazz Szt')vetség',f Magyar Garaboncids Szdvetség,
Magyar Rikellenes Liga Egri Alapszervezete, Magyar Ufékutaték Szovetsége, l.IL\/Iagyar
Zeneiskoldk és Miivészeti Iskoldk Sz&vetsége, Magyar Zenemiivészek és Tdncmiivészek
Szakszervezete, NMI Miivelodési Intézet Nonprofit Kft., Népegészségiigyi Foosztily,
Orszdgos Mesevetélkedd szervezdi, Patria RAdi6, Kodily Téarsasag, GyakorlGiskoldk
Szovetsége, CSEMADOK, Hungaricum Akadémia-Birinyi, Tradicié Stidié, REV, Karitdsz,
Savaria Barokk Zenekar, Martin Gydrgy Néptdncszovetség, Orokség Gyermek
Népmiivészeti Egyesiilet, Hagyomdnyok Héza, Tinchiz Egyesiilet, Népmiivészeti
Egyesiiletek Szovetsége, Cantus Agriensis Egyesiilet, Taoista Tai Chi Tarsasag,
Természetbarit Szovetség, Tiizzomdncmiivészek Magyar Tdrsasdga, Egri Virosi

Sportiskola, Vildgjiré Magazin, Voroskereszt Egri Szervezete.
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Nemzetkozi és hatdron tili szakmai kapcsolatok

Egy-egy rendezvényhez kitddéen évek 6ta mitkodé kapesolatunk van Gyergy6szentmiklds,
Bicsfeketehegy, Lendva, Komédrom magyar iskoldival az ,Otdg sip lizenete” Versmondé
€s Kulturdlis Taldlkoz6 kapcsan.

A Kérpat Grafikai Bienndlé orszdgai kozott szerepeliink a lengyelorszigi (Przemysl),
ukrajnai, erdélyi (Gyergyészentmikl6s), a szlovakiai (Homonna) képviseldi mellett. Minden
évben t6bb egri alkotd kap dijat ezen a rangos tehetségsegitd tdrlaton, illetve minden évben
mas-mds orszdgban vesznek részt a didkok alkotStiborban.

A Fotdkorok taborainak és kidllitdsainak is dlland6 résztvevéi a szlovakiai és lengyelorszdgi
partnereink és szerepelnek a Palécgdldn, a Népzenei fesztivilokon is.

Az Eurodesk hal6zaton keresztiil a didkok szdmos cserekapcsolatban vesznek részt.

4. INTEZMENYI KOMMUNIKA CIO
Intézményt és rendezvényt népszeriisité' nyomtatott anyagok
Programajanlé fiizet: A KULTURMA #EGER
Tematikus/eseti : Kiilon programsorozatot/fesztivalt bemutaté kiadvanyként
Hirdetés- és reklimszervezés
¢ Keretszerzidés alapjin:
v Fenntartéval kétott szerzodés alapjan: FM7
v" Heves Megyei Hirlap keretes ajdnlé
v’ Szuperinf6 Mikor és hol? eseményajanlé rovat
Online kommunikdcio

Az ekmkeger.hu weboldal sajnos nem érte el a vrt hatést, nem innovativ, nem mobilbarat,

nem megoldott a lejart programok archivaldsa (ami elm'ﬁ]t, az egyszerien elveszik)

5.SZARMAZTATOTT ALAPSZOLGALTATAS
Terembérlet

Intézményiinknek jelentds bevétele szdrmazik az ¢piiletek termeinek bérbeaddsibsl.
Termeinket leginkdbb kulturdlis céli rendezvényekre, oktatdsra, képzésre, visdrra, part €s
egyhazi szervezésii rendezvényekre adjuk ki. Terembérlés szempontjabdl a legkeresettebb
a BBKH épiilet. 2017-ben &sszesen 196 alkalommal adtunk bérbe termet valamely
€piiletiinkben, melyen 26.750 £6 litogaté vett részt.

Technikai eszkozkolcstnzés
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1. melléklet

IFI Pont 2017. évi szakmai beszamolé

Készitette: Vad Anna és Rézsonyi Erzsébet

Eger, 2018.01.20.
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Hang- és fénytechnikai eszkozeinket csak indokolt esetben adjuk bérbe, dltaldban visszatérd

rendezvényekre, pl. onkormanyzati rendezvények, illetve tarsszervezetek szamdra.

6. HUMAN EROFORRAS

Intézményiink dllomanya 2017. évben 40 6 volt.

A 40 6 tevékenységi koronként valé Osszetétele a kovetkezd: szakalkalmazotti feladatokat
lit el 23 {6, technikai dolgoz6 (hang—fénytechnika, karbantartds, terem- és kidllitds épités,
szinpadépités, gépkocsivezetd, informacids) 12 6, gazdasagis 4 f6, irodai adminisztracié 1
f6.A 2017. évben kulturilis kozfoglalkoztatdsban 3 fét alkalmaztunk, illetve az iltalanos

kzfoglalkoztatdsban 2 f6 dllandé segiténk volt.

7. PALYAZATI EREDMENYEK

Programjaink megvaldsitisdhoz pélydzati forrdsokat is keresiink, igyeksziink minden
pélyazati lehetdséggel €lni. Pilydzati eredményességiinkr6l elmondhatjuk, hogy 90%-os.
Palyédzatot az NKA kiilonbsz6 kollégiumaihoz, az EMMI-hez, a Tehetséghdl6zathoz adjuk
be.2017. évben 10 db nyertes pdlyazat tdmogatisa érkezett meg, igy a Nemzeti Kulturalis
Alaptél 6 050 000 Ft palyazati osszeget kapott az intézmény.

2017. évben az aldbbi célokat timogatta az Alap:

- Miénk a tér rendezvény 450 000 Ft
Enekld Ifjisig 400 000 Ft
Matrai képek a népzenérél rendezvény 1 000 000 Ft
Zenepavilon az Ersekkertben 1 000 000 Ft
Satorfalva tibor, Egri Fotomiivészeti Alkotétdbor 700 000 Ft
Varjatékok rendezvény 1 000 000 Ft

- Konyvjelzd Irodalmi Napok programsorozat 3 500 000 Ft

- Barokk koncert " 300 000 Ft

- Ifjisdgi koncertek megvalésitisa Egerben és krnyékén 200 000 Ft

- Palécgila népzenei fesztivil ; , 500 000 Ft

Eger, 2018. marcius 12.

ot '."J.,/,I//'ﬂ _,__45 , wf
Kiss Rendta
Egri Kulturilis és Miivészeti Kozpont
igazgatd
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Az EKMK IFI PONT Ifjusdgi Informacios és Tanacsadé iroda 2011 szeptemberében kezdte
meg miikddését, Eger MITV Onkorményzatanak tdmogatasival. Az iroda 2012, marcius 1-t5l
az Egri Kulturalis és Miivészeti Kozpont telephelyeként miikédik. 2013 szeptemberétdl egy
nagyobb kodzosségi hellyel boviilt irodank, amely szintén a Dobé tér 9. szam alatt talalhato,
igy a két hely egymas mellett miikddhet, kiilonbdz6 funkcidkat betdltve. Az IFI PONT
megfelel a hazai és eurdpai ifjisagsegitoi munka sztenderdjeinek.

Helyi szinten miikddését Eger Megyei Jogu Véaros Kozéptavii Gyermek- és Ifjisagi
Koncepcigja, valamint a 2017-2018-as Ifjusagi Cselekvési Terv hatirozza meg,
alkalmazkodva az ifjiisag igényeihez.

Az iroda funkciondlis terei jol kialakitottak (informacids tér, kozOsségi tér,
csoportfoglalkozasra alkalmas, tanacsadd helység) segitik €s kiszolgaljak a fiatalokat,
valamint megfelelnek a Szakmai- Etikai Kodex feltételrendszerének. Tovabbi fejlesztések
azonban sziikségesek.

A feladatok ellatdsat 2017-ben is két f6 allasu ifjusagi koordinator biztositotta, mindkét fo
szocidlpedagogus végzettséggel rendelkezik, mely elengedhetetlen a feladatok minGségi
ellatasahoz.

A beszamolot az iroda egyik {6 tevékenységének, a tanicsadds bemutatisaval kezdjiik, majd
pedig részletezzitk, hogy mely kézosségeknek adunk helyet dllando jelleggel, milyen
egyittmiikodések keretén beliil szolitjuk meg a fiatalokat, illetve a kozdsségi teriinkben,
illetve kitelepiilésekkel megvaldsitott kizosségi programokra is fény deriill. A bemutatott
tevékenységek az ifjusagi koncepcioban foglalt célok elérése érdekében valésulnak meg,
folyamatosan figyelembe véve az ifjusag igényeit,

Tanacsadasok

Az iroda alaptevékenysége, hogy segiti a varos fiataljait személyes problémaik megoldasaban,
amely fontos, hogy minden esetben professzionalis legyen. Ezt az alaptevékenységet az
irodaban dolgozdk latjak el, amennyiben az belefér a kompetenciajukba.

A tandcsado szolgaltatasok a kévetkezok:

- Palyaorientacios, karrier tandcsadas

- Mentalhigiénés, életvezetési tanacsadas

- Drogkonzulticios Tanacsadas a KEF egyiittmiikgdésével

- Didkjogi tanacsadas- A VDT segitségével

— r ’ » L] I
- Onkéntes tanacsadds !

Mentélhigiénés, életvezetési tanicsadast szintén egyéni formaban veszik igénybe. Minden
tanécsaddsra az anonimitds és a titoktartdsi kotelezettség vonatkozik, de a mentalhigiénés
tandcsadis esetében ez a szakmai egyezséget megndvekedett fontossaggal kezeljiik, igy a
hozzank fordulé fiatal biztonsdgban érezheti magat és konnyebben megnyilhat. Pontos

statisztikit err6l nem vezetiink, hiszen van olyan fiatal, aki rendszeresen bejir az iroddba és
sokszor t6liink keér tanicsot.

Az iroda egyik fé tanicsadoi szolgaltatisa a korabbi évekhez hasonloan, igy 2017-ben is a
palyavalasztasi tanacsadas volt. Palyaorientacids csoportfoglalkozasok indultak tébbszér is az
évben igény szerint. Egy csoport alkalom 1-1,5 éra. A csoportfoglalkozis alkalmaval sor
keriil kiilonb6zé Onismereti  kérddivek  kitdltésére és  kiértékelésére, valamint



megismerkedhetnek a fiatalok a felsoktatds rendszerével, a szakok tartalmdval és a
munkaerdpiaci igényekkel. Ezek a foglalkozasok rendhagydak, hiszen a fiatalok nem
maradnak magukra a kérdéiv eredményeivel, az irodaban dolgozé szakemberrel feldolgozasra
keriil az. Feldolgozasban és értékelésben, valamint értelmezésben is segitenek a szakemberek.
A péarhuzamok, ellentétek és kdvetkeztetések forgatagiban tisztul ki a fiatalok elképzelése az
¢letpalyajukkal kapcsolatban.

A csoportos tanacsadason kiviil a legtébb fiatal az egyéni formaban t&rténd tandcsadast vette
igénybe. Az egyéni tanacsadas célja, hogy egyéni foglalkozaskeretében segitsiik fiatalokat a
palyavalasztasban és életvezetési nehézségeik megoldasiban. A tanacsadds soran elsd
1épésként egy problémadefinicid keriil felallitasra a fiatallal, amely meghatarozza a tanacsadas
soran feldolgozand témakat. Egyéniben kiilonbdzd problémakkal jottek, igy példaul: karrier
tanicsadas, palyavaltas, fakulticidvalasztas és pélyavélasztas, valamint palyakorrekcio. Az
egyéni tanicsadds alkalmaval, egy tandcskérével egyéntdl, esettdl figgéen 4-6 héten at
taldlkozunk, heti egy alkalommal.

A 2017-es évben egyéni tanacsadds keretén beliill 70 f& vette igénybe a palyaorientacios
tandcsadast, mintegy 600 alkalommal valosult meg tanacsadas.

Palyaorientdciés csoportos foglalkozas

A palyaorientaciés csoportfoglalkozasok célja, hogy a csoport tagjai Onismerete ¢és
palyaismerete béviiljon. Ennek megfeleléen keriilnek a csoportfoglalkozasok tematikai
bsszedllitasra. A csoportfoglalkozasok sordn elsdsorban négy személyiségjellemzovel
dolgozunk (érdeklddés, képesség, munkamoéd és érickek), amelyek a legnagyobb hatast
gyakoroljik a palyavalasztasra. Ezen feliil foglalkozunk az egyén dontését és lchetdségeit
befolyasolo tényezokkel, mint példaul anyagi helyzet, szocialis helyzet, csaladi viszonyok...
Ezek utén a jelentkezés technikai részéhez kapcsolodo segitségnyujtast is kapnak a fiatalok.

Eredményeként legaldbb 20 fiatal felallitott maganak egy egyéni cselekvési tervet, amelyben
megtervezésre keriilt a tovibbtanulds szempontjabél az elkdvetkezendd hdrom, négy éve.

Mind a két csoportfoglalkozis esetében elmondhaté, hogy megfeleld Onismeret €s
palyabévités tortént meg, hiszen a fiatalok megtalaltak a képzési teriiltet és s konkrét szakot,
amelyet megfelelonek éreztek szamukra. Az béviilt onismeretilk és palyaismeretiik
segitségével dontést tudtak hozni abban, hogy alkalmasak az altaluk valasztott palyara. A
csoportfoglalkozds soran megfigyelhetd volt, hogy tobbségilk ugy érkezett a
csoportfoglalkozasra, hogy mér sejtette, mely érdeklédési korok azok, amelyek szamara
megfeleléek, azonban ez a csoportfoglalkozas sorén letisztult benne és szinkronba tudta hozni
a tobbi fontos személyiségjellemzovel. '

A csoportos foglalkozasok az iroda szolgéltatasai Kbzott van, a létrehozas ota. A fiatalok
minden évben élnek ezzel a lehetbséggel, hiszen a tovabbtanulassal kapcsolatos dontest mar
tobbségében egyediil kell meghozniuk, Onismeretik meég nem elég széles a dontes
meghozatalahoz, kevés olyan lehetdség 4&li rendelkezésiikre, ahol egyénre szabott
banasmodban részesiilhetnek, amely azért nagyon fontos, mert ebben a korban még
nehézséget jelent a fiatalok szamara, hogy egy altalanos informacidhalmazbdl valasszak ki a
rdjuk jellemz6, szdmukra hasznos informéciokat. A célcsoport életkori sajatossagai miatt
indokolt ezen program megtartasa.

Egyiittmiikodések



Kabitoszeriigyi Egyezteté Foérum (KEF): cél a szerfiiggdség kialakulasanak
megeldzése, szakmai segitségnyljtds szakemberek szdmdra, mar kialakult fliggbség
kezelésében vald segitségnyijtas. Megvalosuld tevékenységek: eldadasok, sziires,
tréning és konferencia szervezése. Irodank tagként jelenik meg a KEF miikddésében,
fontos csatorna ifjlisag és szakemberek kozt, illetve alland6 helyet biztosit a legalabb
havonta megvaldsulé iilések szamara.

Egri Ifjusagi Kerekasztal (EIK): c¢él az ifjusignak nyijtott szolgéltatasok
Osszehangolasa, parbeszéd elinditasa az ifjusdggal foglalkozé szakemberek €s a
fiatalok kozott, kdzos problémamegoldas generdldsa. Megvalosuld tevékenységek:
megbeszélés, egyeztetés. Az Ifjusdgi Kerekasztalban szervezetiink egyrészt tagként
van jelen, masrészt pedig helyt ad az Gléseknek, igy valésultak meg irodankban a
2017. évi iilések, illetve az ifjusagi koncepcio tarsadalmi vitara bocsatasa, valamint a
cselekvési terv kidolgozasa, munkacsoportokban.

Gyermek -és Ifjisigi Koncepcio — Munkaerd-piaci munkacsoport: cél az Egerben
maradas el8segitése, segiteni az embereknek informéciot nyujtani a munkaerd-piaci
szolgaltatasokrdl, killénbéz6 szervezet szakmai munkdjanak ©sszehangoldsa.
Megvaldsulé tevékenység: megbeszélések, egyeztetések, kitelepiilések szervezése. A
csoport a ,,Palyara Fel! Te kellesz Egernek!” elnevezést kapta.

Egri Onkéntes Kerekasztal (OKA): cél az 6nkéntesség népszeriisitése a (10-20 éves)
fiatalok korében, szakmai segitségnyijtds Onkéntesség témakdrében. Megvalosuld
tevékenységek: megbeszélések, X-feszt, Egyiitt Advent, OKA Sziilinap.

EURODESK: Cél az eurépai mobilitds és az dnkéntesség népszerlisitése az fiatalok
kérében. Eurodesk partnerként emellett az eurdpai dllampolgarsag tudatat erfsitjik a
fiatalokban, illetve segitjiik ket abban, hogy a mobilitasi projekt tapasztalatait
felhasznalhassék palyavélasztasuk folyaman, valamint abban, hogy az ott elsajatitott
jogyakorlatokat sajat kdrnyezetilkben kamatoztathassak. Annak érdekében, hogy az
Eurodesk koordinatori feladatokat minél hitelesebben lathassa el irodank szakembere
Orszagos talalkozon, valamint multiplikator tanfolyamon vett részt. Régids
megbeszélések a koordinatorok kozott havi rendszerességgel valdsultak meg.
Projektmenedzsment képzést tartottunk, ahol a résztvevo fiatalok esetében tébbek kozt
a vallalkozdva valast segitettiik.

Time To Move kampany keretében régiés szinten nagyjabdél 1000 fiatal kerilt
tajékoztatisra. Egerben nagyjabdl 700 fiatal kapott tajékoztatdst ezen adott
kérdésekben.

i : I
A fent roviden bemutatott egyiittmitkédések, tevékenységelz tehat elosegitik a résztvevd
fiatalok tirsadalmi aktivitisit, véllalkozéva valasat, palyavalasztasit, az egészségtudatos
magatartas kialakitasat, egészségfejlesztést, onkéntesség koordinaciojat.

Kitelepiilések

Fels6oktatisi Forum iskoldkban: cél, informécionynjtds a felsdoktatasba wvalo
jelentkezéssel kapcsolatban.

Szakmak vetélkedbje: a Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamardval és az
AVENTICS Hungary Kft. — vel egyiittmiikddve a gyarakban megtaldlhato elsdsorban
kozépfoki szakmak fiatalokkal vald megismertetése, képesség fejlesztés és
pélyaismeretbdvités.



X. Pneumobil Nap: cél az IFI Pont szolgaltatdsainak népszeriisitése, palyaorientacios
jatékkal megismertetni a gyermekeket és tudatositani benniik erdsségeiket, a miiszaki
képzési teriilethez valo kotddes felderitése.

e Egri Bikavér Unnep: a munkaerd-piaci munkacsoporttal egyiittmitkddve munkaerd-
piaci szolgaltatasink népszeriisitése.

e FEger Unnepe: a munkaeré-piaci munkacsoporttal egyiittmilkddve munkaeré-piaci
szolgéltatasink népszerisitése.

e Pilyavalasztasi kiallitds: cél, hogy segitsiink az altaldnos iskolas fiataloknak a
palyavalasztasban, az iroda szolgaltatasainak népszeriisitése.

Allandé6 kozosségek:
e Varosi Diaktanacs, Eger (VDT)

A Virosi Didktandcs 1996-ban alakult Egerben. Az ifjasagi szervezet fenntartoja Eger
Megyei Jogh Varos Onkorméanyzata. A didktanics azért jott létre, hogy megfeleld
szabadidd eltoltési lehetdséget biztositson, fejlessze és didkjogi segitséget nyijtson a
viros didksiginak. Céljai béviiliek, az egri didkélet felpezsditése, a fiatalok
megmozgatasa, a kozéleti szereplésekre valo felkészitésiik, a didksag bevondsa az egri
kozéletbe is épplgy fontos feladat, mint a felsoroltak. Ennek érdekében kiilénbdzo
programokat szerveznek a szervezetben 1évé fiatalok. A szervezet koordinalasaban két
felnstt segité vesz részt, Eger Megyei Jogii Varos Onkormanyzatanak mindenkori
ifjisagi referense és az IFI Pont Ifjusigi Informacios és Tandcsad6 Iroda egyik
munkatarsa. Feladatuk kozdsen koordinalni, szakmailag segiteni és felkésziteni a
fiatalokat a rajuk varé feladatokra és segitik 6ket a megvalositas és az utégondozas
soran.

A VDT éltal szervezett programok:
= Varosi Didkbal
= 1848 méteresemlékfutas
» Tavaszi szervezetfejleszto tabor
v Jaték Tanarok Nélkiil (JTN)
= Tanévzar6 Piknik
» Nyari Tabor
= Tiszta Elvezet - Drogprevenciésl Nap
= Oszi Tabor
= Mikuldsjaras
» Fenyo6fa diszités

= Mikuldscsomag készités



« X. Pneumobil Nap: cél az IFI Pont szolgéltatasainak népszerilsitése, palyaorientacios
jatékkal megismertetni a gyermekeket és tudatositani benniik erdsségeiket, a miiszaki
képzési teriilethez valo kotddés felderitése.

o Egri Bikavér Unnep: a munkaerd-piaci munkacsoporttal egyiittmitkédve munkaerd-
piaci szolgaltatasink népszerisitese.

e Eger Unnepe: a munkaerd-piaci munkacsoporttal egyiittm{ikddve munkaerd-piaci
szolgaltatasink népszeriisitése.

e Palyavalasztasi kiallitds: cél, hogy segitsiink az altalanos iskolds fiataloknak a
palyavalasztasban, az iroda szolgaltatasainak népszerusitése.

Alland6 kozosségek:
e Varosi Didktanacs, Eger (VDT)

A Vérosi Diaktanacs 1996-ban alakult Egerben. Az ifjisagi szervezet fenntartdja Eger
Megyei Jogit Viros Onkormanyzata. A didktanacs azért jott 1étre, hogy megfeleld
szabadidd eltdltési lehetbséget biztositson, fejlessze és diakjogi segitséget nyujtson a
varos didksaginak. Céljai boviiltek, az egri didkelet felpezsditése, a fiatalok
megmozgatasa, a kozéleti szereplésekre valo felkészitésiik, a didksag bevondsa az egri
kézéletbe is éppugy fontos feladat, mint a felsoroitak. Ennek érdekében kiilonbdzé
programokat szerveznek a szervezetben levé fiatalok. A szervezet koordinaldsiban ket
felnbtt segitd vesz részt, Eger Megyei Jogn Varos Onkorményzatinak mindenkori
ifjisagi referense és az IFI Pont Ifjisagi Informacios és Tandcsadd Iroda egyik
munkatarsa. Feladatuk kézdsen koordindlni, szakmailag segiteni €s felkésziteni a
fiatalokat a rajuk varé feladatokra és segitik ket a megvaldsitis és az utogondozas
soran.

A VDT aital szervezett programok:
» Varosi Diakbal
= 1848 méteresemlékfutas
= Tavaszi szervezetfejlesztd tabor
= Jaték Tanarok Nélkiil (JTN)
» Tanévzar6 Piknik
s Nyiri Tabor
= Tiszta Elvezet - Drogprevencic'.;s Nap
= (Oszi Tabor
»  Mikulasjaras
= Feny6fa diszités

» Mikuldscsomag készites



e Anime Klub: altaldnos és kozépiskolasokbdl szervezddott, nonformalis kbzosség. Az
animék koré szervezddott ifjusagi kozosség. (Nagyjabol 20 fiatal tagja a
kdzdsségnek.)

e Baba — Kocsi — Fittness: Informalis kozGsség. Célja, hogy segitse az édesanyakat
abban, hogy ingyen hozzijussnak egészség megérzd szolgaltatishoz. Nagyjabol 20
édesanya és gyermekeik tartoznak a csoporthoz.

Ko6z0sségi tér, informacionyujtas

Hetente mintegy 20 {0 keres fel benniinket informacids tanacsadassal kapcsolatban. Ezekre
jellemzd, hogy a klienseknek sziikségitk van arra, hogy azonnal informéaciét kapjanak
munkavallalas, tovabbtanulas, szabadidéeltdltés témakérében. Kitelepiilések soran nagyjabol
1000 f6 részesiilt informacidnynjtasban pdlyavélasztds, palyamodositds, életvezetési,
mobilitasi és egyéb témakorokben.

A kozosségi térben naponta 30 — 70 f6 fordul meg. Tobbségiik altalanos iskolds vagy
kdzepiskolds. Tobbségiik iskola utdni szabadiddelt6ltési lehetdségként hasznalja az irodat.
Magas azoknak az altalanos iskolasoknak az aranya, akik barati kériikkel érkeznek és
hasznaljak az iroda szolgaltatasait. A kozépiskolasokra — életkori sajatossagukbol adodoan-
jellemzd, hogy egyediil érkeznek és kortarskapcsolataikat az irodaban alakitjak ki.

Megvaldsulod programok
Csocsé bajnoksag:

A program célja, hogy a fiataloknak hasznosan tblthessék el a szabadidejilket, a
szamitdgépek, hasznalatat mellozve. Cél, hogy ismerkedjenek egymassal az online téren kiviil
is.

Nagyjabol 16 fiatal esetében az online téren kiviil keriilt a szabadidé eltditésre. A fiatalok

csapatban, csoportban télthették el szabadidejiiket, A jaték lehetéséget adott arra, hogy jobban
megismerjék egymast.

A program leginkabb a fink korében arat sikert. A programon a legnagyobb vonzerd a
nyeremény. Olyan nyereményeket prébalunk a fiataloknak felajanlani, amely barati
kozosségeknek, tarsasagoknak szol, ezzel is lehetdséget adva nekik a mindségi szabadidd
eltdltésre.

o

Irodalmi kviz, Film Kviz: :

A program célja, hogy a fiataloknak hasznosan tolthessck el a szabaq\lde_]uket a
szamltogepek hasznalatit mellézve. Cél, hogy ismerkedjenek egymassal az online téren kiviil
is. Az év els6 felében harom alkalommal keriilt a program megrendezésre, amelybdl egyszer
elmaradt érdeklédés hianyaban.,

Nagyjabol 16 fiatal esetében az online téren kiviil keriilt a szabadidd eltdltésre. A fiatalok
csapatban, csoportban tolthették el szabadidejiiket. A jaték lehetoséget adott arra, hogy jobban
megismerjék egymast.

A program kevésbé volt sikeres a fiatalok korében, személyes beszamol6juk alapjan jol
érezték magukat, bar nem tartottdk vonzonak ezt a programfajtit, ezért a program az év
tovabbi részében nem keriilt megtartasra.



Elso Palyaorienticios Elékényvtar

A program célja, hogy a palyavalasztasi dontés el6tt 4116 fiatalok palyaismerete boviiljon. A
program soran a végzettségilkknek megfelelden elhelyezkedett személyek mesélnek a
felsGoktatdsban toltott id6r6l és a munka vilagarol,

A program hatdsara a fiatalok pélyaismerete boviilt. Személyes beszamolok alapjan
megismerhettek egyes felsboktatdsi szakokat, a képzés sajatossagait (tanulnivald tipusa,
mennyisége, a tanév felépitése, gyakorlatok milyensége és mennyisége). A személyes
beszamoldk lehetdséget adtak arra, hogy bovebben beszélhessenek arrdl, hogy miket
tapasztaltak az elhelyezkedésrél, a munkdjuk sorin végzett tevékenységekrsl, a munka
sajatossdgairél (pl.: napi stressz, napi tevékenységek, id6beosztis, szabadidd,
tovibbképzések,..) Onvizsgalatra adott lehetdséget, igy a fiatalok cldonthették, hogy az
altaluk kivalasztott palyara alkalmasak-e.

A program sordn naponta atlagban 20 fiatal péalyaismerete bdviilt. A programon a fiatalok
arr6l szamoltak be, hogy tetszett nekik az ismeretszerzés ezen formaja. A program interaktiv
formaban valésult meg, igy a fiatalok és az eldadok kozott folyamatos parbeszéd alakult ki,
amely a fiatalok igényei felé vezette a beszélgetés fonaldt. Ez miatt a program nem csak
interaktiv, de informativ és egyénre szabott is. A program soran kézvetlen légkor alakul ki,
igy a fiatalok nem teljesen helytallo vagy egyértelmiinek mindsiilé kérdéseiket is batran
feltehették. A program 2018-ban is megvalésitisra keriil, azonban az dnismeret bévitését
célzo foglalkozaselemekkel fog kiegésziilni.

IFI Farsang

A program célja, hogy a fiataloknak hasznos szabadidé eltdltési lehetdséget biztositson, hogy
jobban megismerjék kortarsaikat, hogy hozzajaruljon a fiatalok regeneralodaséhoz.

A program hatodik alkalommal keriilt megrendezésre. A helyi ifjisig mellett harom kiilf6ldi,
egyiptomi cserediak is részt vett az eseményen. A program sorin nagy hangsiiyt fektettiink a
valtozasra, a régi problémak, gondolatok, gondok elengedésére. A program nyelve
tébbségében angol volt, ami nagyon tetszett a résztvevd fiataloknak, hiszen lehetdséget adott
az idegen nyelvi kompetencidk fejlesztésére, egy 0j kultirat ismerhettek meg. Az ismerkedés
is kdzponti téméja volt a programnak. A programra olyan jatékos gyakorlatokat vittiink be,
amelyek segitik a kapcsolatteremtést a fiatalok kozott.

Felsdoktatasi férum

-

A program célja, hogy a fiatalok tudjdk hasznalni az online jelentkezési rendszert, ezzel
lehetdvé téve azt, hogy maguknak tudjdk a jelentkezés folyamatat lebonyolitani. Ez
onallésdgot, de még tobb fiatal esetében lehetéséget ad az felsdoktatasba valé jeléntkezéshez,
mert sok olyan fiatal van, akik mGgétt nem 4ll olyan héttér (csaladi és iskola), hogy segitséget
kapjon az online rendszer hasznilatdhoz. Ezen alkalmak soran tobb, a jogszabalyok
értelmezéséhez kapcsolddé kérdéssel is talalkozunk.

A program eredményeként a fiatalok képessé valnak arra, hogy jelentkezzenek a
felsGoktatasba, hogy hasznaljék a jelentkezéshez sziikséges online rendszert.

A program évente nagyjabol hirom alaklommal keriil megrendezésre az IFI Pont
nagytermeben. Azonban t6bb fiatal nem jon el a programra, ezért iskolakba kitelepiilve is
tartunk tajékoztatokat. Ezek jo alkalmat adnak a fiataloknak tovabbi szolgéltatisok igénybe
veteléhez pl.: egyéni tandcsadds és mentalhigiénés programok, eléadasok.



Eléadasok
El6adasok valésultak meg az alabbi cimekkel:
e Stresszkezelés
e Mindset
e Meditacio a hétkdznapokban
e [ NEED JOB! - Felkészit6 a nyari munkavallalasra
. Irénytﬁ Eurépahoz! - Hasznos informacié a kiilféldi munkavallaldshoz és tanulashoz
e (Czok Brigitta eléadasa - Campus Mundi
e Dualis képzés

A program célja, hogy olyan ismeretekkel bdvitsiik a fiatalok tudasit, amely segit nekik a
viltozasok, a mindennapok okozta stressz legyGzését, eziltal elégedettebbek legyenek
életiikkel, hatékonyabban tudjanak miikddni a maganéletiikben, az iskoldban, a
munkahelyiikon.

A programon a résztvevok olyan ismeretekkel gyarapodnak, amely altal Snismeretiik nd, ez
altal ellenallobban a kémyezetiikben végbemend véltozasokkal szemben. A személyiségiik
flexibilitisa nd.

A program hatdsara az eldadasokon résztvevd személyek jobban megértették a stresszt, mint
jelenséget, eszkdzoket, modszereket kaptak a stressz lekiizdésére. A programok koziil
leginkdbb a munkavallaldst és 6sztdéndijat, valamint a meditaciot érintd eldadasok voltak
népszeriiek. Azt gondoljuk, hogy hasonlo eldadasok a kdvetkezd években is megszervezésre
kell, hogy keriiljenek.

VL. IFI Nvari tabor

A programon résztvevd fiatalok hasznos szabadidd eltoltési lehetdséget kaptak, a nem
feszitett programtervnek koszonhetoen ki tudtik élni gyermeki jatékossagukat, a csoportos
jatékoknak koszonhetéen (ij, mély ismeretségeket kotottek, érzékenyitésre kerillt sor, amely
altal sokkal hatékonyabban tudnak egyiitt lenni fogyatgékkal él6 embertarsaikkal.

A program célja, hogy a fiatalok hasznosan tSlthessék el a szabadidejitket, a szamitogépek,
hasznalatat mellézve. Cél, hogy ismerkedjenck egymassal az online téren kiviil is. Cél, hogy
fejlédjon kommunikéacidjuk, egyiittmiikodésitk a tibor sordn, hogy képesek legyenck
megnyilni, érzelmeiket kifejezni.

A tdborban Osszesen 43 6, 6-14 év kozotti fiatal vett részt, csoportos bontasban. A tabor
hatodik alkalommal keriilt megrendezésre, 2017-ben harom héten keresztiil. A tadbort nem
kellett hirdetni, mert a sziilsk gyermekeikkel a tavalyi és tavaly elétti tapasztalatok alapjan
idén is nagyon vartak a tabort. Azért is lett harom turnus inditva, mert kiilénben nem jutott
volna 1ij jelentkezéknek hely az eredetileg tervezett két hét sordn. A tabor megvalésulasat
segiti, hogy nem nagy létszammal miikédik, ezért a személyes gondoskodas ebben a taborban
is meg tud valésulni. A gyerekek visszajelzései alapjan leginkdbb azért szeretnek ebbe a
taborba jénni, mert itt meg tudjik élni az érzelmeiket, nem csak felilletesen ismerik meg
egymast. Fbleg az idGsebb korosztily korében felszinre keriilnek konfliktusok, amelyeket
sikeriil megérteniiik a tabor soran.



A sziilék a tabor utdn kérvényezték, hogy a kdvetkezd évi taborra had iratkozhassanak fel,
mert nagyon elégedettek voltak a programokkal és azzal, hogy a gyerekek milyen drommel
mentek haza.

Tiszta élvezet — drogprevencios nap

A program minden évben megrendezésre keriil, a Kabitészeriigyi Egyeztetd Forum
tagszervezetei jovoltabol. A program célja a prevencio.

Az esemény két helyszinen keriill megrendezésre: az elsé délelétti orakban, a KEPES
Intézetben, egy konferencia formdjaban, ahol eléaddsokat van lehetdségiik meghallgatni a
részt vevOknek, majd kisebb csoportos workshopok keriilnek megrendezéesre.

A masodik helyszin délutan az Eszterhdzy téren, ahol a Varosi Didktanacs tagjai, iskolak
kozotti vetélked6t szervez (melynek célja prevencid), ezt kdvetben pedig tancos, zenés
fellepok eldadasait van lehetdségiik megtekinteni a részt vevoknek.

A programon résztvevd fiatalok szabadid6 eltdltési lehetdséget kaptak, azzal a felszolitassal,
hogy bodito szerek haszndlta nélkii! is lehet szérakozni.

Kozdsségi turi

A programon résztvevd fiatalok lehet6séget kaptak régi megunt, mar nem hasznilt tirgyaik
ruhanemiiik tovabbadasara,

A programon résztvevd fiatalok lehetdséget kaptak régi megunt, mar nem hasznalt targyaik
ruhanemiiik tovabbadasara. Ezen kivill az irodaval egy udvarban él6 lakokdzosseget
meginvitaltuk a programra, kapcsolatépité céllal.

Elsé alkalommal keriilt megrendezésre a program, visszajelzésekbdl, egyértelmilen az
sziirhet6 le, hogy szimpatikus kezdeményezésnek gondoljak és igényt tartanak tobb alkalomra
is.

IFI Halloween:

A program célja a kozdsségépités, a régi és Uj szémélyck bevonzasa, szabadid6 eltdltési
lehetdség kindldsa a fiatalok szamara. Ezen kiviil a Halloween, minden évben megrendezésre
keriild program az IFI PONT életében, igy mar hagyomannya valt, ennek a programnak a
megszervezese. !

A program soran egy gyilkossidgot kellett felderiteniiik a résztvevéknek. Csoportos
feladatokat kaptak a fiatalok, melyet egyiitt kellett megvaldsitaniuk. Tébb allomasos
feladatokat talaltunk ki, melyek a Harry Potter t6rténetére épiiltek.

Minden apré nyom elbbre vitte dket a megfejtésben, kozos feladatokat is csempésztiink az
esttbe, mely nem kapcsolodott szorosan a megfejtendd rejtélyhez, egyszeriien csak

szorakoztatas volt a célunk vele, pl: (ijsdgpapir tancoltak, illetve egy szellemiizé verset kellett
kredlniuk.

Jelmezversenyt is szerveztiink, ahol az elsé hiarom helyezett dijazdsban részesiilt, melyeket
felajanlasokbol tudunk megvaldsitani.



Visszajelzések alapjan a résztvevok nagyon élvezték az esték, tobben elmondték, hogy jo
kozosségépitd hatdssal bir a program, ugyanis lehet&ség van 0j kapcsolatok kialakitasara.

VL. IFI Sziilinap:

A programon résztvevd fiatalok hasznos szabadid6 eltdltési lehetdséget kaptak, hiszen
ismereteiket jatékos keretek kozott hasznosithattdk, elmélyithették ismeretségiiket
kortarsaikkal.

A program célja, hogy a fiataloknak hasznos szabadido elt6ltési lehetdséget biztositson, hogy
jobban megismerjék kortarsaikat, hogy hozzajaruljon a fiatalok regeneraloddsahoz.

A program soran célunk volt még, hogy a fiataloknak megkdszonjitk a kdézosségben valéd
jelenlétiiket. Tudatositani benniik, hogy milyen fontos az aktiv jelenlétiik,

A program soran ismerkedéssegitéjatékos feladatokat vittiink a fiataloknak, majd egy PPT —t
vetitettiink le nekik, amelyben §sszeszedtiik az iroda életét meghatarozé mérfoldkdveket €s az
azokat bemutaté képeket egy zenei alafestéssel, majd kozosen elfogyasztottuk a sziilinapi
tortat. Tavaly sziilinapi zsir, idén egy igazi porgds hazibuli hangulatat igyekeztilk el6idézni a
fiatalok szamdra, ezért a Varosi Didktanics egyik tagja, Bakos Eric volt a hazibuli DJ-je.
Célunk volt, hogy a kozdsségi program soran lehetGséget adjunk zenével foglalkozo,
tehetséges fiatalnak a fellépésre. A fellépése Ota t6bb diaknapra, rendezvényre hivtik ot
fellépni kortarsai. Ugy gondoljuk, hogy a fontos a kdzosségi rendezvényeket a kézosségben
rejl6 energiaforrasokra épiteni.

IF1 karacsonyi készilddés

A programon résztvevd fiatalok szabadidé eltoltési lehetdséget kaptak, mely kozosségépitd
hatassal bir. A program két alkalommal keriilt megrendezésre, els6 alkalom soran filmvetitést
és koncertet szerveztiink. A koncertet az IFI PONT-ot napi szinten latogaté fiatalokbal allo
egyiittes adta, melyet nagy érdeklddés Gvezett. A filmvetitések mellett kézmiives foglalkozas
keretein beliil, diszeket, ajandékokat készitettiink a fiatalokkal.
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Tajekoztato az IFI MOZI, és az Ifjusagi Informacios és Tanacsado Iroda
(EKMK IFI PONT) 2017. évi tevékenységérdl

Tisztelt Kézgyiilés!

Eger Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak Koézgylilése dltal elfogadott Eger
Megyei Jogli Varos Kozéptavi Gyermek és Ifjasagi Koncepciojaban
megfogalmazodott, hogy az altalanos miiveltség része a filmmivészeti alkotasok és
szinhazi darabok ismerete.

Ezeknek a feladatoknak része a fiatalok mozi latogatasanak tamogatasa is, melynek
2017-ben is nagy sikere volt. A Koncepcidnak megfeleléen a kétévente elfogadott,
Eger Megyei Jogul Varos Gyermek és Ifjusagi Cselekvési Terve is tartalmazza az IF(
MOZI elnevezésii szabadidds tevékenység tamogatasat.

A kedvezményt igénybevevok 50%-kal csbkkentett aron vasarolhattak mozijegyet a
meghatéarozott napokon a Cinema Agria Mozi el6adasaira. IFI MOZ| jegyar
eldadasonként brutté 625 Ft/f6.

29 éves korig minden egri lakos, vagy Egerben tanuimanyait folytato fiatal igénybe
veheti ezt a kedvezmeényes lehetGséget, a mozi honlapjan térténé elbzetes
regisztracid és helyfoglalas utan. Jogosultsagukat lakcimkartya vagy diakigazolvany
felmutatasaval igazolhatjak.

A fiatalok szabadidds tevékenységének errél a formajardl informaciot interneten, a
www.egermozi.hu cimen és az Agria Mozi Facebook kbztsségi oldalon talalhatott
Eger ifjusaga.

Az IFI MOZI 2017-ban mér az otédik éve alif a fiatalok rendelkezésére, ennek
folyaman Gsszesen 1816 db kedvezményes jegyhez juthattak az egri fiatalok.

)

Az IFI MOZI Iatogatottsaganak megoszidsa 2017-ben:

honap |jan. | febr | marc | apr | maj | jun. | jul. | aug | szept | okt. | nov | dec | bsszesen
létsza |22 |76 |99 217 1143 | 102 (19 (257 | 103 | 134 | 126 | 142 | 1816
m 2 5

2018-ban “tovabb folytatédik ennek a szabadidés tevékenységnek a tamogatésa,

minden hét keddjén varjak a fiatalokat kedvezményes ari eléadasokra.




programokban a helyi szakemberek segitik abban, hogy az oft tapasztalt
jogyakorlatokat, elsajatitott képességeket helyi szinten kamatoztathassak, ezzel is
elésegitve helyben tartasukat.

Az irodanak fontos szerepe van a tarsadalmi aktivitas eldsegitésében mind azzal,
hogy koordindlja, valamint helyt ad olyan ifjisagbdl allé szervezetek részére - akik
célul tiztek a kortarsaikért valo aktiv szerepvallalast -; mind pedig a mindennapi
munkajuk soran informaljdk az ifjisagot azon csatornakrol, melyeken kifejezhetik
veleményiiket, érdekképviseletet lathatnak el. Idei évben mar egy projekt keretén
belul zajlik az ifijisag és a dontéshozok kézelitése egymashoz a megfogalmazott
eszkozokkel, illetve struktiralt parbeszéd elSkészitésével.

Az [fjusagi Informaciés és Tan#csad6 Irodahoz kapcsolt irodarészben komolyabb
létszama  kortarssegitd képzések, varosi szintli egészségfejlesztésrdl sz616
eldadasok lebonyolitasa, Ulések megtartasa, és egyéb ifjusagi programok
megszervezése torténik.

Az iroda a tanacsadé tevékenységét tovabbra is alacsony kiiszobii szolgaltatasként,
mindenki szamara nyitott formaban, a személyes adatok felvétele és rogzitése nélkiil
végzi, ennek koszénhetéen a szolgaltatasok mindenki szamara elérheték maradnak.

Kérem a Tisztelt K&zgyiilést, hogy a tajékoztatét vegye tudomasul.

Eger, 2018. marcius 19.

Lombeczki Gabor sk.
képviseld

Lad



Az EKMK IFl PONT Ifjusagi Informaciés és Tanacsado Iroda mar
hetedik éve mikédik a belvarosban, az Egri Kulturdlis és Mivészeti Kdzpont
részekent, és Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak tamogatasaval, szakmai
felugyeletével, egyiittmiikddésével. Az iroda mérete, eihelyezkedése, felszereltsége
jo, az ifjusagszakmai munka végzésére telies mértékben alkalmas, valamint kisebb
(max. 50 fét befogadd) programok lebonyolitasara hasznalhaté. Annak érdekében
azonban, hogy mind hatékonyabban reagalhasson az ifjisdg igényeire,
természetesen folyamatos fejlesztések indokoltak.

Az fjisagi Informacids és Tanacsadd Irodaban kapott helyet a Varosi Didktanacs, a
Kabitoszeriigyi Egyeztetd Férum, illetve az Egri Ifiisagi Kerekasztal is itt Glésezik. A
felsorolt szervezetkbdl is latszik, hogy az iroda az ifjusagi helyi érdekképviseletében
igen fontos szerepet jatszik. Az ott dolgozd szakemberek dsszefogjak, koordinaljak
ezen tevekenységeket. A Kabitészeriigyi Egyezteté Férumban vald tagszervezetként
pedig az ifiisag és a szakemberek 6sszekotését segitik els, mely nélkulézhetetlen az
egészségtudatos magatartds, egészséges testi- és lelki fejlodés biztositasa
érdekében.

A feladatok ellatasat 2017-ben is két 6 allasu ifjusagi koordinator biztositotta,
mindkét f6 szocidlpedagégus végzettséggel rendelkezik, mely elengedhetetlen a
feladatok mindségi ellatasahoz.

Tevékenységek:

Az iroda biztosita a gyermekek és a fiatalok korosztalyi sajatossagainak,
szukségleteinek megfeleld informaciok elérhetdségét, biztositja az orszagos ifjusagi
szolgalat altal |étrehozott és karbantartott ifjlusagi adatbazishoz térténd hozzaférés
lehetGsegét, tevékenysége ellatasa soran egyiittmiikodik az ifjusag specialis
élethelyzetével kapcsolatban tajékoztatasi és tanacsadasi feladatkdrre! rendelkezd
mas intézményekkel, szervezetekkel.

Az ifjusagi korosztaly élethelyzetével 8sszefiiggd jogi, pszicholdgiai, mentalhigiénés,
életvezetési, tovabbtanulasi, valamint munkaeré-piaci tandcsadast biztosit mind
egyéni, mind csoportos formaban.

Palyaorientaciés tanacsadasra, palyaismeretbévitésre 2017-ben mintegy 1600
alkalommal keriilt sor, kézel 500 fiatal részére. A tanacsadasra, palyaismeret
bévitésre egyéni, csoportos formaban, eldadasok keretében kerlilt sor az irodaban,
illetve kitelepiilések atkalmaval. Az iroda dolgaZoi minél korszeriibb, innovativabb
eszkozokkel igyekeznek jelen lenni a tanacsadasok soran, szakmai hitelességiik
érdekében pedig folyamatosan képzik magukat informalédnak _igenyekrél,
lehetGségekrél. A tanacsadas soran a fiatalok ‘tudatos’ dontést hozhatnak jovéjiket
illetGen, informalédhatnak képességeikre éplié helyi, nemzeti és nemzetkézi
lehetGségekrdl. Kozoktatasi és felséoktatasi informaciokkal valtozatos eszkdzikkel
szolitottak meg a fiatalokat, az online térts! kezdve az eldadasokon &t a
kitelepiilésekig szamos madon.

A csellengb, az életvezetési, lakhatasi problémakkal kiizds fiatalok tovabbra is
allando jelleggel jelen vannak az iroda életében, igy a résziikkre mentalhigiénés,
életvezetési tanacsadas is megvaldsul.

Az ifjisagi iroda nemzetktzi mobilitasi lehetéségekrdl is tajékoztatja az ifjisagot mind
az irodaban, mind pedig felkeresd ifjlisagi munka folyaman. Az informacidval
kozvetleniil elért fiatalok szama: 700, mely adat nem tartalmazza azon fiatalok
szamat, akiket online csatornan értek el mobilitasi lehetéségek. Fontos
kihangsulyozni, hogy azon fiatalokat, akik részt vesznek kilénbozé mobilitasi
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